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Du kan bli foretagare Forgyll vardagen Merja Scharlins
eller borja studera, bara du med farggranna uppfinning startade
forbereder dig ekonomiskt gronsaker havreboomen
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Bra start i arbetslivet

( X J

ven detta ar dr S-gruppen en av
A huvudsamarbetspartnerna i

kampanjen Ansvarsfullt sommar-
jobb. I sommar jobbar 14 000 ungdomar
hos oss runt om i Finland. Vi fick in 6ver
80 000 ansokningar. Det visar att han-
delsbranschen alltjamt dr den forsta
kontakten med arbetslivet for manga
unga. Budskapet fran ungdomarna ar
tydligt: de vill inte sla dank, de vill jobba.
Darfor fortjanar framtidens arbetstagare
en positiv upplevelse av att soka arbete,
dven om vi inte kan erbjuda alla s6kande
jobb. Mdnga av vdra handelslag inter-
vjuade varenda sokande, trots att de fatt
in ett stort antal ansokningar.

P43 samma sdtt som vi ville forbéttra
upplevelsen av att soka arbete har vi
ocksa satt arbetslivsintroduktionen
under lupp. Kesdduunipassi som tagits
fram i samarbete med Arbetshalsoinsti-
tutet har visat sig vara ett utomordent-
ligt verktyg. Det ar en verksamhets-
modell dar den unga funderar pa sina
egna styrkor och lar sig medarbetarkom-
petens under handledning av chefen.
Naér vi lyckas med allt detta har vi gett
ungdomarna en bra start i arbetslivet.

MEN VAD kommer da framtiden att
medfora? Atminstone férindringar, och
det med stor sannolikhet.

Forsta gangen jag upptéckte att na-
gonting hade foérdndrats var for tio ar
sedan ndr en underordnad kom till mig
for att diskutera sitt 6nskemadl om en
fyra manader lang sabbatsledighet. Det
var fraga om en person som var talang-
full och skicklig pa digital design och
som jag absolut ville behalla. Om sab-
batsledighet inte var ett alternativ var

personen inte heller frimmande for att
sdga upp sig. Hans mission var att ha ett
jobb som han gillar och dven ér bra p3,
men ocksa att se varlden, leva och upp-
leva. Han akte pa en fyra méanader lang
surfresa ut i véarlden och jag fick ta itu
med vikariearrangemang.

Denna typ av historier blir allt van-
ligare. De medfor ocksd nya utmaningar
for arbetsgivarna. Vad kan vara handels-
lag erbjuda som far medarbetarna att
stanna hos oss? Eller annu battre: hur
kan vi visa vart atagande till duktiga
medarbetare?

DEN GAMLA berittelsen om tva sten-
huggare fungerar fortfarande. Den ena
svor dag ut och dag in 6ver det monoto-
na arbetet, medan den andra inte lét sig
nedslas av rutinerna. Varfor inte? For att
den senare sag att hans arbete hade en
betydelse som var stdrre an han sjéalv —
han byggde en katedral, dven om han
gjorde det sten for sten.

Dérfor tror jag att det kommer att
finnas arbetstillfallen inom handelsverk-
samheten dven i framtiden, trots att den
internationella webbhandeln, sjalv-
betjaningskassorna och robottekniken
vinner mark. Endast tillsammans &r
vi mer och tillsammans kan vi lyckas
med att skapa ett battre Finland.

VELI-PEKKA AARI
Chefredaktor
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Gia Forsman-Harkonen och Miika Harkonen
samt dottrarna Bella och Bianca tog en paus

fran morkret i Finland i vintras, s. 36.
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2 Ledaren

35 Hiltunen

47 Vi bygger upp Finland
49 Férmaner till dig

51 Bildkryss
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Merja Scharlin
har alltid gillat
att s6ka ny
information.
s. 30.
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L|- Goda nyheter
Naturen lindrar stressen.

5 Far och son

har arbetsrummen
bredvid varandra

Ville Moilanen pé bageriet
Moilas uppskattar sin far
Juha Moilanens asikter.

6 Bygger morgondagen
| det framtida arbetslivet
kommer det att kravas
fardigheter som vi annu
inte ens kan férestalla oss.

-Ml- Visdom

Kalle Loovi, direktor for
internationella bistands-
uppdrag vid Finlands Roda
Kors, vet att det pa bada
sidor av frontlinjerna finns
helt vanliga manniskor.

16 Direkt fran
gronsakslandet

Forgyll vardagen i augusti
genom att laga enkla ratter av
sdsongens basta gronsaker.

2Ly vin, 1atefattligt
Enligt vinexperten Tuomas
Meriluoto ar vin ndgonting
for alla, inte enbart for
vinkannare.

27 Sensommaren i koket

| augusti ar det gott att grilla,
ata nyskordade gronsaker och
smutta pa dryckesnyheter.

29 Abborrens parhastar
Finlands nationalfisk bildar
fina smakkombinationer
med brynt smér, fankal och
lufttorkad skinka.

30 Havreboomens
moder

Yosa som ar framtaget av
Merja Scharlin startade
boomen med havre- och
vaxtbaserade livsmedel.

36 Hall fast vid

din drom genom

att planera

En vuxenstuderande,

en som varit sabbatsledig
och en nybliven féretagare
berattar hur de gjorde

en livsférandring.

LI-1 Knackkorvssas

och citronrisotto

Under pappaveckorna

gor den populdre program-
ledaren Sami Kuronen
enkel husmanskost, under
vuxenveckorna dven
festliga middagar.

42 Sju par

gummistovlar, tack
Familjen Koskenranta

i Lappo koper klader till
barnen infér den kommande
sasongen for sin Bonus.

LI-LI- Flydde undan
bombningarna

till Finland

Kriget i Syrien férandrade
Ashraf Halabis och hans
familjs liv.

448 Ett butiksbessk
kan vara larorikt

Genom studiehelheten
Utflykt till butiken fick
elevernai klass 4B i Mejlans
gora ett studiebesdk

pa S-market.



Foto Pasi Parkkinen/Vastavalo

goda nyheter
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LJUS, LJUD, BILD
| entrén pa Natur-
resursinstitutets verk-
samhetsstalle i Joensuu,
Metla-huset, finns det
mojlighet att uppleva

konstruerad virtuell

natur. Den virtuella
naturens effekter pa
manniskans valbefin-
nande undersoks i ett
naturrum pa Naturre-

sursinstitutets verksam-
hetsstalle i Otnas.

text LEILA MEHTO

NATUREN LINDRAR STRESSEN

Trddkronornas sus i den grona skogen, bdackens porlande ljud,

faglarnas kvitter — det dr vdlkdnt att aktiviteter ute i naturen minskar
stressen. Enligt fdrska undersékningar kan dven virtuell natur i arbetsmiljon
vara avkopplande och energigivande. Delta kan utnyttjas till exempel

pa kontor och inom hdlsovdrden.

Kdlla: Naturresursinstitutet
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text ANJA HILTUNEN foto AKSELI MURAJA
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FAR OCH.SON HAR ARBETS- .=
RUMMEN BREDVID*"VARANDRA

I familjeforetaget Moilas samarbetar far och som,
dven om de inte alltid dr 6verens om allt.

Djupfrysta pajer var en av

bageriet Moilas forsta hitprodukter.
Den senaste tiden har Ville och
Juha Moilanen satsat pa att gora
bageriet mer glutenfritt.

"EFTER HANDELSLAROVERKET var alternativen att séka jobb
eller borja jobba i familjeféretaget. Jag valde familjeforetaget
eftersom jag vuxit upp till féretagare. Jag har fatt se brodets
hela resa fran ravara till slutprodukt som konsumeras av kun-
derna. Betydelsefullt &r ndr man lyckas med nagonting. Den
senaste stora grejen i vart foretag ar att huvudbageriet har gatt
over till enbart glutenfritt. Pappa som tidigare var vd har varit
ett stdd och en trygghet, och han har erfarenheter fran artion-
den tillbaka. Hans arbetsrum ligger bredvid mitt. Men inte kan
vi alltid vara 6verens om allting. Vi har haft véra diskussioner.”

Ville Moilanen, 42, Pieksdmdki

YHTEISHYVA.FI

"FORETAGANDET AR ett naturligt levnadssitt. Nidgon-
ting annat kénner jag inte till. Jag och min bror tog dver
foretaget 1972. I fjol tog min son Ville dver ledningen av
foretaget. I min alder kdnner jag att jag inte riktigt lang-
re hdanger med i alla férandringar. Révarorna utvecklas.
Forr fanns kunderna nira, nu finns de har och var.
Ocksa de anstillda ar sjalvstandiga och jobbar i team.
Jag foljer garna med sonens arbete. Nér han visade
intresse for att fortsdtta som foretagare blev jag dver-
lycklig. Men han behéver inte ta emot alla mina rad.”

Juha Moilanen, 72, Pieksdmdki



ELSI LUOMI, 26
Utexaminerad idrotts-
instruktor fran Haaga-
Helia yrkeshogskola.
Jobbar som idrotts-
instruktor pa arbets-
pensionsforsakrings-

bolaget llmarinen. g S8
Bor i Vanda. - = SN

OLLI LAITINEN, 22

Studerar kommuni-
kation vid Jyvaskyla
universitet. Jobbar
i en mobelaffar vid
sidan av studierna.

T Bor i Jyvaskyla.
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HANNA SAARELAINEN, 24

Studerar miljévetenskap vid
Ostra Finlands universitet. Jobbar
som bitrddande forskare vid
Arbetshélsoinstitutet och slutfor
sina studier. Bor i Helsingfors.

EEMIL
LAHTEENMAKI, 17
Gar i gymnasiet Riihi-
maen lukio. Har delta-
git tre ganger i VM
i robotteknik och
dessutom i VM och

[N, FM i yrkesskicklighet.
Bor i Riihimaki.

Jobba med teknik och vara arbets-
formogen vid hundra ars alder? I framtiden
kommer arbetet att se helt annorlunda ut.
De unga ar redan medvetna om detta.
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\ EEMIL LAHTEENMAKI, 17

| [ramliden Klarar
du dig med Leame

” NAR EN ROBOTKLUBB startade i var skola
for fyra ar sedan bestamde jag och tre
kompisar oss for att ga med. Jag hade aldrig varit
medlem i nagon klubb eller studerat robotteknik,
men redan samma host knapade viihop en robot
till en tavling iFinland. Efter det har vi gjort en ny
robot varje aroch tavlat tre ganger i VM i robot-
teknik "TUSA.

Robotteknik 4r en kombination av manga saker:
matematik, programmering, kreativt tankande,
samarbetsformaga och problemlosning/Det finns

X ~'-inget laroamne som ger ett lika heltackande

paket. Jag tror att robottekniken och manniskan
kan'komplettera varandra i framtiden. Sjalvstyran-
‘de bilarar ett bra exempel pa denna utveckling.
I'tavlingarna far vi en utmaning varje ar. Enligt
den borjar vi bygga en robot och fundera pa
‘programmeringen och pa att hitta en optimal

- strateqi. Det viktigaste ar anda samarbete. Vi nar

basta maojliga slutresultat nar vi tar hansyn till
allas asikter i laget och kommunicerar optimalt
bade inom laget och med andra lag. Viktigt ar

ocksa att vi kan beratta om de l6sningar vi har
valt: varfér vi har gjort pa ett visst satt.”

Forstmadstaren tar VR-glas6gon pa sig och inleder
ett 6verenskommet méte med en skogségare. Det
fysiska avstandet mellan dem dr hundratals kilo-
meter, men nu tréffas de i dgarens virtuella skog.
Forstmadstaren faller trad genom att vifta med fing-
ret och visar for skogsdgaren hur skogen skulle se
ut tio ar efter avverkningen.

Detta kommer sannolikt att vara verklighet inom
en snar framtid.

”Om det behovs en granskning i den riktiga sko-
gen skickas en dronare ut, nagon manniska beho6vs
inte pa plats”, tror framtidsforskaren Risto Linturi.

[ framtiden kommer arbetslivet att vara nagon-
ting helt annat dn vad vi dr vana vid. De unga som
nu studerar till ett yrke kommer att st6ta pa ett helt
nytt arbetsfdlt med bade moijligheter och utma-
ningar.

”Samarbetet mellan mdnniska och maskin 6kar
pa alla arbetsplatser. Det innebar dock inte att
maskinerna tar éver och manniskorna tvingas bort.
[ framtiden kommer ménniskor och maskiner att
samarbeta och till och med ldra sig tillsammans”,
sager filosofen Maija-Riitta Ollila.

Det 4r med andra ord onddigt att mala upp
skrackscenarier om att arbetstillfdllena kommer att
minska. Till exempel enligt rapporten Suomen sata
uutta mahdollisuutta 2018-2037 (Finlands hundra
nya mojligheter 2018-2037) kommer ny teknik att
oka arbetsuppgifterna, inte minska dem. Manga av
de nuvarande arbetsuppgifterna eller till och med
yrkena kommer att férsvinna, men nya kommer
i deras stélle.

Vilka da, for att vara exakt? I undersékningar och
prognoser har man grupperat branscher och te-
man, sa kallade megatrender, som kommer att bli
sarskilt starka i framtiden. Vi har valt ut fyra av
dem: robotisering, interaktionsférmaga, hallbar
utveckling och hélsa. Varfér dr just dessa omraden
sa viktiga i det framtida arbetslivet? Och vilka far-
digheter kommer att behovas, oberoende av
bransch? Vi later experter och unga beratta sjalva.

YHTEISHYVA.FI



Artificiell intelligens ar inte Diremot blir det viktigt att forsta betydelser. Endast
som Muminmamman en manniska kan forsta vad som ar relevant eller

Robotiseringen &r en stor del av den stora trenden vad som kan vara viktigt for en annan manniska
med teknikens utveckling. Just nu gar servicerobo- eller firma. _
tarnas utveckling exceptionellt snabbt framat, enligt "Artificiell intelligens saknar sunt fornuft. Al ar
Linturi. I framtiden kommer leverans av tjinster inte som Muminmamman som fattar pragmatiska
dnda hem till konsumenterna att sysselsétta en stor besluot. Problemlosmngsformaga och solutledmnogs—
mingd ménniskor. Robotar kér hem matinkép med férmdga betonas ocksd. Mdnniskan maste forsta nar
elbilar, viker in tvitt eller tvittar fonster, men det nagonting har bevisats och nér det inte har det”,
kommer att finnas sysselsittning for méanniskor sager Linturi. Han onskar att skolorna i storre om-
indé - eller just darfor. fattning skulle ldra ut det som finns mellan kunskap
”N4gon méste dvervaka robotarna. Nya framtida och forstaelse. "I stéllet f°6r att undervisa i enbart
yrken &r exempelvis robotsikerhetsinspektér och historia skulle man ocksa kunna inkludera an-
robotreparator samt riddare av vilsekomna robo- tropologi, ddr man dven strukturerar saker i olika
tar. Det finns mycket arbete inom omradet. Det bet"ydelser. Ocksa kallkritik behover lédras ut.”
innebir att robotar inte lingre kommer att jobba Aven Maija-Riitta Ollila anser att kritiskt tdnkan-
i stingda industrihallar, utan att de rér sig bland de ar en av de viktigaste framtida fardigheterna.
oss”, siger Linturi. Nar vérlden fordndras maste vi hela tiden hitta nya
Jag tror inte pd sddana robotar som gors for att l('jslli?gar i a.rbetsliv?t. ) . )
likna mdnpiskor. Robotar kommer till stérst nytta _"For att hitta en 16sning pa ett problem kravs det
ndr de gors for ett visst indamdl och sd att de fun- formaga att stélla fragor pa ett annat sétt”, sager
gerar optimalt under vissa specifika forhdllanden. Ollila.

—Eemil Robottekniken har ldrt mig problemlésning, team-
Tack vare artificiell intelligens (AI) behéver vi ar bete"och" fer feativt, unikt.tankande. Jag tr or att )
inte ldra oss saker utantill i framtiden. Robotar far dessa dr fardigheter som jag har nytta av i framtiden
ldra sig fakta, och fakta kan ocksd sokas i databaser. ! vilket arbete som helst. — Eemil -

OLLI LAITINEN, 22

AllL i arbetslivel kraver
interaktionsformaga

,’ JAG BLEY intresserad av kommunikation nar jag

efter ett mellanar bérjade fundera pa en lamp-
lig bransch. Jag ville inte rikta in mig p& en viss upp-
gift och bli till exempel |dkare eller jurist. Det mangsi-
diga med kommunikation fascinerade mig: du kan
jobba med utbildning, konsultation eller till exempel
journalistik.

Inom mitt omrade &r interaktion i grupp och i team
i arbetslivet centralt. Vi behandlar aven kommunika-
tion i gemenskaper och organisationer samt etiska
frdgor inom kommunikation.

| praktiken kraver allt i arbetslivet interaktionsfor-
méaga. Kommunikationsexperter behdvs bade fér
intern kommunikation och fér hur foretaget ser ut
utat. | den externa kommunikationen har sociala
mediers betydelse 6kat, enligt mig, och féretag som
satsar pa att uppdatera och uppratthalla sina sociala
medier framstar som proffsiga.

Om du vill klara dig i framtiden géller det att sjalv
vara aktiv. Du méste ta till dig och se pa ny teknik
som nagonting positivt. Du kan hitta din plats i ar-
betslivet med hjalp av olika styrkor. Alla behoéver till
exempel inte tala manga sprak, utan det finns efter-
frdgan pé olika kunskaper och fardigheter. Min styrka
ar min forméga att ldra mig nya saker.”

YHTEISHYVA.FI
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Narvaro blir dyr

For bara nagra ar sedan trodde man att det framst
ar matematiskt begavade unga som kommer att
klara sig i arbetslivet i framtiden. Utéver kodning
har dven interaktionsférmaga blivit en viktig fardig-
het. Ollila anvénder helst ordet narvaro.

”Det innebadr att du kan fora en dialog med en
annan manniska har och nu. I framtiden kommer
manniskans ndrvaro att vara dyr. Nar ménniskan &ar
antraffbar kommer mer att krdvas av henne an for
narvarande. Du maste kunna bjuda pa din person-
lighet vid méten med andra.”

Jag har jobbat i tre ar och bara under den tiden
har mer och mer saker flyttat ut pd internet. Mdjlig-
heterna till distansméten har férbdttrats, liksom
ocksd plattformarna for grupparbete pa internet.
Aven om vi jobbar i team, befinner sig alla sju med-
lemmar i vdrt team sdllan fysiskt pd ett och samma
stdlle. - Elsi

Trender skapar alltid mottrender. Ollila tror att
ndr artificiell intelligens kommer pa bred front
kommer det att finnas allt fler manniskor och

ELSI LUOMI, 26

Som motionsinstruktor
Okar jag valbelinnandel

,, MITT DROMYRKE som barn var att bli gym-
nastiklarare. Tanken var att idrottsinstruktors-
examen skulle vara en omvag till magisterstudier.
Nar jag var klar med examen fick jag sommar-
jobb som idrottsinstruktdr pa limarinen. Under
sommaren forstod jag att halsoframjande motion
och att utveckla den ar exakt det jag vill halla p4
med. Jag har jobbat som idrottsinstruktor i tre ar.

Det ar givande for mig att ge andra insikter
om deras hélsa. Det finns de som kommer till min
mottagning och sager att de inte gillar att mo-
tionera och att de aldrig ndgonsin har motionerat.
Nar vi satter sma mal har samma manniskor full-
standigt sndat in pa traning och motion efter
halvar. Det ar sa roligt.

Kraven i arbetslivet okar hela tiden. Teknikens
utveckling dkar arbetet vid dator och den fysiska
passiviteten. Det behdvs balans for att halso-
problemen inte ska 6ka i samma takt.

Jag har nyss utbildat mig till stresshanterings-
coach, eftersom valbefinnande &r mer an bara
motion eller kost. Du maste ocksa tinka pa ater-
hamtningen fran jobbet och den totala orken.

| arbetslivet i framtiden behovs det god sjalv-
kdannedom och férmaga att hantera osakerhet.
Jag ser robotiseringen som en majlighet, inte
som ett hot. Jag har inte tdlamod att géra meka-
niska uppgifter, och det ar positivt att det i fram-
tiden i stallet finns mer tid fér utveckling och
narvaro.”

branscher f6r vilka fysisk narvaro betyder mycket.
Interaktionsférmaga betonas ocksa darfor att arbe-
tet dndrar form. Linturi férutspar att mindre dn
halften av alla jobb kommer att krava fysisk narvaro
pa arbetsplatsen sa tidigt som i slutet av 2020-talet.
Distansarbete staller sina krav pa interaktionsfor-
magan.

”Allt fler diskuterar jobbédrenden pa internet med
hjilp av olika hjilpmedel. Aven firmornas grinssnitt
kommer att luckras upp och varumiarkena kommer
att hanteras noggrannare. Da kravs det god inter-
aktionsféormaga av alla foretagets anstallda.”

Frisk vid hundra ars alder

En sak jag funderar pd dr hur vi ska kunna hantera
den totala belastningen i framtiden. Redan nu dr
madnga stressade hela tiden. Hur pdverkar det hdl-
san? Var gar grénsen for hur mycket vi kan éka
stressen? Och vem bestdmmer var grdnsen gar? —
Elsi

Halsa &r en tydlig framtida megatrend. Enligt
prognoser kan de ungas livslangd forlangas med sa

YHTEISHYVA.FI
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mycket som 30 procent. De far leva ett friskare liv dn
sina fordldrar. Samtidigt innebér det att de unga
kommer att jobba till hogre alder én nagon genera-
tion tidigare.

”Undrar om de kommer att ha nagon pensions-
alder 6verhuvudtaget? Det dr inte omailigt att dagens
unga ar arbetsférmogna vid hundra ars alder”, sager
Linturi.

[ framtiden forvéntas de anstéllda dven uppratthal-
la sin arbetsformaga. Det kommer allt fler och mer
individuella maoijligheter att skota sin hadlsa. Linturi
tror att vi redan i slutet av 2020-talet kommer att
kunna gora fler olika medicinska tester hemma an
vad centralsjukhusen gor i dag.

”Du kan kontinuerligt méata din cellmetabolism
och dina arvsanlag. Prognoserna blir exakta, ex-
empelvis: ’Om du fortsdtter sa har kommer du med
90 procents sakerhet att vara d6d om ett halvar’”

Enligt Ollila kommer alla yrken som hanfor sig till
hilsa och funktionsférmaga, allt fran lakare till perso-
nal trainer, att betonas i framtiden. Till detta bidrar
aven befolkningens dldrande.

Miljon skapar yrken

Miljéfragor ar den fjarde framtida megatrenden.
Enligt Ollila kommer hallbar utveckling att ingd i alla
jobb i framtiden. Runtomkring héllbar utveckling
kommer dessutom helt nya yrken att uppsta.

Omradet vaxer enormt, via bade majligheter och
problem, enligt Linturi.

”Miljén kommer att krisa pa manga satt. Vi maste
forsoka radda kollapsande ekosystem, men ocksa
hitta lampliga tillvaxtmiljoer fér inomhusodling.”

I framtiden mdste vi i dnnu stérre omfattning férstda
miljén som en helhet. Miljéfaktorer paverkar mdnni-
skan och mdnniskans aktivitet paverkar miljén. Ddir
finns det mycket att forska i. — Hanna

Miljon férandras, men det gor allt annat ocksa.
Mitt i all sténdig forandring finns det ytterligare en
viktig fardighet som behovs i alla branscher: resiliens.
Pa ren svenska innebér det egenskaper som uthallig-
het och flexibilitet.

”Nér saker forandras snabbt ar det viktigt att kun-
na aterhdmta sig fran motgangar snabbt och aterfa
funktionsférmégan”, sager Ollila.

Helt klart &r ocksa att de unga far eller tvingas
utbilda sig for flera olika karridrer.

”Redan tidigt i arbetslivet borde de unga fundera
pa hur de ska kunna vidareutbilda sig. Gar det att
vidareutbilda sig internt pa arbetsplatsen eller pa
vilket sétt kan du sjdlv finansiera din utbildning?
Olika branscher kommer dven att 6verlappa varandra
i framtiden. Smarta val &r sadana som ldmnar sa
madnga andra alternativ som méjligt 6ppna”, sager
Ollila.

De unga sjélva har redan forstatt detta.

Du kan inte néja dig med att avldgga en utbildning
och tdnka att du sedan aldrig mer behéver utbilda dig.
Du maste sjdlv aktivt utveckla dina fdrdigheter. — Olli

’ EFTER GYMNASIE
gedigen naturvete

och vad som kommer att handa i a

klimatfragan i framtiden. Darfor valde jag mi
tenskap. Under studierna blev jag dock mer in-
tresserad av miljdhélsa, som handlar om hur mil-
jon paverkar manniskan. Jag ar sarskilt intresserad
av forskning, eftersom jag hela tiden vill lara mig
mer. | framtiden kommer det att behovas allt mer
information till exempel om hur olika miljéfakto-
rer, som kemikalier och stralning, paverkar manni-
skans hélsa tillsammans och for sig. Jag anser att
det ar viktigt att forska i dessa fragor.

Jag tror att arbetet i framtiden inte kommer att
vara sa bundet tilltid och plats som nu. Inter-
nationaliseringen tilltar och samarbetet okar.
Betydelsen av interaktionsformaga okar.

Jag ar mycket nyfiken p& vilka méjligheter artifi-
ciell intelligens kommer att medféra. Redan nu
har jag stor nytta av robotteknik i mitt jobb. Jag
behover inte nédvandigtvis sjalv hantera om-
fattande provserier, utan analysutrustningen
skoter det. | framtiden 6kar mangden arkiverade
data och hanteringen av-dem blir hela tiden enk-
lare.

Jag tycker att det ar viktigt att min examen ger
mig mojlighet att jobba med olika saker och inte
bara inom ett visst yrke, om det yrket eventuellt
inte finns om tio ar.”



Den nva generationen

1 arbetslivel

Unga arbetstagare har sjalvfortroende och onskar snabb feedback, framkommer
det av en undersokning som S-gruppen har gjort bland unga anstallda.

text RIINA-MARIA METSO illustration EMMI-RIIKKA VARTIAINEN

Viktigast ar

en god stamning

EN TREVLIG OCH uppmuntran-
de arbetsgemenskap och en bra
chef. For unga anstéllda ar dessa
faktorer kanske till och med
viktigare an 16nen och karria-
rutvecklingen, visar S-gruppens
undersokning om unga anstall-
das forvantningar pa arbetslivet.
Viktigt ar ocksa att arbetet ar latt
att anpassa till det dvriga livet.
Arbetsgivarna har en helt ny
generation i sina hander, enligt
Susa Nikula, personaldirektor
inom SOK.

“Klyftan till de tidigare al-
dersklasserna ar kanske storre an
nagonsin tidigare. Unga valjer till
exempel inte boningsort utifran
jobbet, utan tvartom. Forst
funderar de pa var de vill bo och
sedan soker de jobb dar. Fritid,
familj och fritidsintressen gar
fore jobbet.”

ATT FA EN FAST anstillning ar
inte langre ett lika viktigt madl
som for de tidigare generatio-
nerna. Yngre har en lagre troskel
att saga upp sig om jobbet inte
kénns bra. Bade arbetet och
arbetsgemenskapen ar viktigare
an anstdllningsformen.
“Maijoriteten av de unga vill
dock jobba, fa en fast anstallning,
tjana pengar och skapa sig en
plats i samhallet”, sager Nikula.
Den nya generationen praglas
ocksa av digitaliseringen. De

unga dr vana vid att all informa-
tion finns bara nagra skarmklick
bort - och att den hittas snabbt.
De vill gdrna ocksa ha feedback

genast.

“Att det dr brattom och ska ga
undan syns overallt. Kontinuerlig
feedback fran chefen kanske till
och med kdnns konstlat for en
femtioaring, men ungdomarna
onskar sig det. De vill diskutera
fragor genast och kdnna att de
far bekrdftelse for sitt arbete
varje dag”, sager Nikula.

Forvanande i undersékningen
ar att hela 39 procent av de unga
uppger att de ofta har kant sig
nedstamda eller deprimerade
under den senaste manaden.
Nikula tror att det finns tva an-
ledningar till detta. For det forsta
talar unga mer 6ppet dn de dldre
generationerna om sina kénslor
och till exempel om att de gar i
terapi.

”Nedstamdhet kan bero pa
bristande livskontroll. Unga som
inte hemma har fatt lara dig till
exempel vikten av att ha en viss
livsrytm och av att disponera sin
tid kan latt 1asa sig da det krdvs
regelmdssighet i arbetslivet.”

| undersékningen deltog totalt

1457 unga som dr anstdllda inom
S-gruppen. Svarspersonernas medel-
dlder var 22 ér. Citaten i pratbubblorna
kommer fran de ungas ppna svar.

Viktiga faktorer
i arbetslivet ar

89 % //;
A

En bra och uppmuntrande

arbetsgemenskap

86 % /
“

Ett valfungerande chefsarbete

7
Z

Mojlighet att sammanjamka
jobbet och det dvriga livet

BN

Lara sig nya saker

N W

En bra och tillrackligt stor I16n

"Det dr roligt att komma till
jobbet, och dven kunderna kan
se den positiva och avslappnade

stdmningen i var butik. Jag har
fatt ett jattefint mottagande
pd min arbetsplats och har fran
forsta bérjan varit en del av
arbetsgemenskapen.”




Jag tror att jag kan ...

98 %

Agera enligt gemen-
sam praxis

97 %

Ta hansyn till kunderna
och deras behov

96,5 %

Be om rad p arbetsplatsen
om nagonting ar oklart

95 %

AN

Samarbeta med alla som
hor till arbetsgemenskapen

av de unga tycker att
det ar mycket eller ganska
viktigt att fa feedback
pa utfort arbete.

Fyra av fem unga
upplever att deras arbete
ar betydelsefullt.

YHTEISHYVA.FI

31%

av de unga tror att
de kan identifiera
sina styrkor i arbetet
mycket val.

| dessa fragor har
de unga en del att lara

1. Ta upp missforhallanden
som hanfor sig till arbetet
2. Framfdra idéer som
hanfor sig till arbetet
3. Sorja for den egna
orken pa fritiden
4. Sorja for den egna
orken péa arbetsplatsen

"P& grund av studier och
andra jobb har jag en
stressig livsstil. Min chef
visar férstdelse for detta

och jag kan paverka

min arbetsmdngd och

tidpunkterna fér mina
arbetsskift.”

84 %

upplever att de far stod
och hjalp av sin chef.

Undersckningen dr en del av
programmet Nuori Mieli Tyéssd
som genomférs inom S-gruppen.
Syftet med programmet dr att
ge unga anstdllda positiva
erfarenheter av arbetslivet.

+

Sokes: professionell
berommare

Riksdagens framtids-
utskott har publicerat
en rapport som inne-
haller en forteckning
over tiotals potentiella
nya yrken som for-
andringen kan med-
fora. Till dessa hor
bland annat:

® E-sportmanager

® Anseendekdépman

® Robotutbildare

® Plattformspolis

® Distanskock

@ Odlare av konstgjort
kott

® Robotkrogare

® DNA-redigerare

® Forebudslakare

® Molnsakerhetskonsult

® Lognmediebekampare

® VR-terapeut

@ Socialarkitekt

® Energiskrotsinsamlare

@ Varustylist

® Al-personaliserare

® Tummen upp-manager

® Professionell
berommare

® Faktakontrollant

@ Robotflyttare

Kalla: Suomen sata uutta
mahdollisuutta 2018-2037
(Finlands hundra nya méjlig-

heter 2018-2037)
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Kalle L66vi uppmuntrar
alla att fundera pd om
de genom sina garning-
ar okar fortroendet
gentemot andra man-
niskor eller minskar det.
Han tror att man kan
forbattra varlden i det
dagliga livet, varje dag.

YHTEISHYVA.



visdom
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Se en video med
Kalle L&6vis funderingar
P& yhteishyvd.fi

Kalle L.oovl

text KAISA VIITANEN foto KAAPO KAMU

Kalle Lodvi, 66, som leder internationella bistdndsuppdrag
vet att det pd bada sidor av frontlinjerna finns helt vanliga
manniskor som oroar sig dver sina anhoriga.

” EN MAN synade mig noggrant. Han forsokte
bedéma om jag gar att lita pa. Jag hade kommit
med bistandsartiklar till det splittrade Jugoslavien. Mitt
i krig och kriser betraktas alla utomstaende med ett
matt av misstanksamhet. Darfor berattade jag for man-
nen att jag kommer fran den lilla staden Valkeakoski
i Finland dar vi invdnare tillsammans har fatt lara oss
forsta hjdlpen och att vi tillsammans hjélper fattiga och
heml6sa familjer.

Mannen bad mig komma lite mer avsides med ho-
nom. Jag gissade att han skulle be mig gora honom en
tjanst, vilket alltid &r farligt i lander med krig. Jag hade
ratt. Mannen hade hort att jag skulle fortsatta till den
bosniska sidan. Invanarna dar ansags vara fiender pa
den serbiska sidan ddr han befann sig, men mannen
hade arbetskamrater pa den bosniska sidan och oroade
sig 6ver hur de madde.

Det var ar 1994 och i krigszonen gick det inte att
halla kontakt 6ver granserna.

Mannen bad mig forsoka leta upp sina bekanta. Jag
akte till Bosnien och hittade tre av de fyra namnda
mannen. Jag berattade for dem att deras van tanker pa
dem och oroar sig fér hur de mar. Madnnen blev glada
och bad mig ge samma hélsning tillbaka.

DESSA MOTEN VAR en liten sak for mig, men i linder
som dr splittrade pa grund av konflikter har sadana
moten stor betydelse. Om manniskor betraktar manni-
skorna pa andra sidan frontlinjen som sina gelikar ar
freden betydligt ndrmare.

Det slutade sa att Bosnien utsattes for sa kraftiga
bombanfall att mdnnen ddr miste livet. Vad som hdnde
med den serbiske mannen vet jag inte.

YHTEISHYVA.FI

JAG VAXTE UPP i en familj dir vi hjilpte varandra.
Nar en tiggare eller en hantverksforséljare ringde pa
doérren bidrog mamma med sin hjdlp. I grannskapet
i Valkeakoski var det lite sa att alla uppfostrade varan-
dras barn. Detta tdnkesatt rotade sig i mig. Som ton-
aring fick jag ansvaret f6r en insamling av medel till
ett harbarge for heml6sa. Nar en man senare forsvann
i trakten deltog jag i efterspaningarna. Poliserna sag
forvanade ut da jag borjade fundera pa situationen ur
den férsvunne mannens perspektiv i stillet fér en
urskillningslos finkamning av omradet. Jag kallade
metoden empatisk efterspaning. Senare blev denna
metod vardag, men numera kallas den profilering.
Manga tror att manniskor som har specialiserat sig
pa att hjélpa ar sarskilt empatiska. Jag har jobbat nds-
tan hela mitt yrkesverksamma liv inom Rdda Korset,
men jag anser inte att jag ar sarskilt empatisk. Nar det
gdller att fa hjélpen att gd fram fokuserar du pa logisti-
ken och pa noggrant finslipade arbetsrutiner.

JAG TYCKER ATT det trevligaste sattet att hjdlpa
i vardagen &r osynlig hjilp som den hjdlpta inte ens
marker av.

Du kan till exempel i forvédg dra ut stolen till ndgon
som ska satta sig vid bordet eller trycka ner hissen till
nagon annan.

Nar jag atervander hem fran tunga utlandsresor och
tréffar mina barn och barnbarn pratar jag inte om det
jag sett i krisomradena. De erfarenheterna maste jag
bearbeta ndgon annanstans. Men jag ar glad over att
mina erfarenheter sparas i mitt minne som ett slags
video av anekdoter. Ddr jag kan vilja ut tydliga minnen
och dela med mig av dem vid lampligt tillfalle.”



Tradgardsmastarens
mortsallad med bénor,
potatis och dgg ar ett
inhemskt alternativ till
en Nizzasallad. Receptet
finns pa sidan 22.



YHTEISHYVA.FI

Foto Getty Images/Johnér

Direkt fran
eronsakslandel

Forgyll vardagen i augusti genom att laga enkla ratter
av sasongens basta gronsaker. Dessa farggranna ratter med
inhemska gronsaker blir klara pa bara en halvtimme.

recept SANNA KEKALAINEN foto REETTA PASANEN
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Vad skulle du gora
av tre arter?

For liten eller for stor skord

i tradgarden - |asarna berattar om sina erfarenheter
pa Yhteishyvas Facebooksida.

"FOR ETT PAR somrar sedan
odlade jag arter pa balkongen. Jag
fick tre stycken. Tre stycken arter
alltsa.”

"DET AR SVART nir man bor

i hoghus, men pa balkongen odlar
jag tomater i sommar som sa
manga ar tidigare. Om vadret ar
bra far jag skérda mer &n jag hin-
ner ata i slutet av sommaren.

Fyra hinkar och ett par sdckar
Rainbow-blomjord, nagot mer &n
sa behovde jag inte skaffa.”

"JAG ALSKAR att odla. I fjol gav
jag mina balkongodlingar for
mycket godsel och vissa vaxter
dog. Jag lyckades odla en Flitiga
Lisa fran fr6 och det sades att den
skulle blomma rikligt hela somma-
ren. Min blomma hade en ynka vit
blomma alldeles i slutet av somma-
ren. Blommorna skulle vara roda.”

"JAG ODLADE potatis i en stor
flergangskasse. Den vaxte hur bra
som helst.”

"JAG HAR odlat chili i vart soder-
fonster ndstan varje ar. Tidigare ar
hade jag fatt helt otroliga skordar,
av till exempel Aji Norteno-chili
mycket mer an jag behévde. I fjol
fick jag barn, vilket ledde till att

mina grona fingrar bleknade och
jag fick totalt sex chilifrukter.”

"ATT ODLA VAXTER, rensa ogris
och gréva i jorden ar terapi for mig.
Jag odlar en del nyttovéxer och
vackra blommor. Det ar rofyllt for
sjalen.”

"VARIJE ar driver jag ivrigt upp och
sar och sedan véntar jag pa skord.
Jag vattnar, gallrar, vattnar och
gallrar och vattnar lite till. Tar bort
sniglar och vattnar igen. I slutet av
sommaren konstaterar jag att skor-
den forstordes av torka eller for
mycket vatten eller av sniglar och
bladléss eller ndgonting annat.
Men ndsta var sdr jag lika ivrigt
och férvantansfullt igen.”

"FORRA HOSTEN glomde vi att ta
upp jorddrtskockorna. Vi tog upp
dem forst i var. Vissa planterade vi
pa nytt i hopp om en ny skord och
av vissa gjorde vi en jdttegod soppa.
Inget &r sa gott som egenhdndigt
odlade gronsaker.”

"JAG ODLADE TOMATER i burkar
bredvid terrassen. Jag fick en fin
skord, manga hinkar fulla. Jag gjorde
tomatpuré som jag frds in i frysaskar
och anvdnde i soppor och saser.
Den sista asken anvande vi i maj.”




Foto Getty Images/Johnér
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Tillaga populara spaghetti
bolognese pa ett nytt satt av

ugnsrostade tomater och papri-
~ kor. Receptet finns pa sidan 22.
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Ge ugnslaxen ett man-

~ deltdcke och servera _

den med sammetslent

blomkalsmos och ugns-
rostad broccoli. Recep-
tet finns pa sidan 23.

YHTEISHYVA.FI






Ugnsrostade
gronsaker
ger den gamla
bekanta sasen
en ny smak.

22

avo [drska

“lomaler

4 PORTIONER | AGGFRI |

2 spetspaprikor

3 askar (750 g) korsbars-
tomater

1 msk rypsolja

350 g pasta

1 pkt (400 g) kottfars
1tsk salt

Y2 tsk grovmalen
svartpeppar

1 kruka basilika

2 dl riven ost

» Varm ugnen till 200 gra-
der. Avlagsna stjalkarna och
karnorna frdn paprikorna.
Skar paprikorna i bitar. Lagg
paprikor och tomater pa en
plat kladd med bakplats-
papper. Ringla 6ver olja.
Stek i ugnen i 20 minuter.

» Koka pastan enligt an-
visningarna pa forpack-
ningen. Lat rinna av. Bryn
kottfarsen i en stekpanna.

» Lagg halften av de stekta
tomaterna at sidan pa en
tallrik. Lagg resten av toma-
terna och paprikorna i en
bunke och mosa dem grovt
med en stavmixer. Krydda
med salt och peppar.

» Blanda ihop pasta, kéttfars
och tomat- och paprikapuré.
Hetta upp. Toppa med stek-
ta korsbarstomater, basilika
och riven ost.

Trdadgards-
mdslarens
morlsallad

4 PORTIONER | MJOLKFRI |

4 3gg

1 pkt (250 g) buskbonor

1 ask (250 g) korsbars-
tomater

1 burk (275/145 g) rokt,
konserverad mort med vitlok
12 (ca 800 g) kokta potatisar
1pase (180 g) sallads-
blandning

SENAPSDRESSING

1 msk rodvinsvinager

2 tsk senap

1 tsk flytande honung

3 msk spad fran mort-
konserven

» Koka aggen i 4-5 minuter.
Kyl ned i kallt vatten. Skala
och skar dem i halvor.

» Koka boénorna i saltat vat-
ten i cirka 6 minuter. Hall av
bénorna och lagg dem at
sidan i kallt vatten.

» Skar tomaterna i halvor.
Lat mortbitarna rinna av

i ett durkslag over en bunke.
Spara spadet.

» Tillred s&sen. Blanda vina-
ger, senap och honung.
Tillsatt 3 msk spad frén
mortkonserven.

» Skar potatisarna i halvor
eller klyftor. Blanda ihop
dem med sésen.

» Lagg upp salladsbland-
ningen pé ett serveringsfat.
Lagg potatis, agg, gronsaker
och mért ovanpa.

YHTEISHYVA.FI



Pimpad
gronsakssoppa

4 PORTIONER | AGGFRI |

2 morotter

12 (ca 800 g) potatisar

1 (ca 350 g) blomkalshuvud
2 vitloksklyftor

2 msk rypsolja

2 msk tomatpuré

8 dl vatten

2 gronsaksbuljongtarningar
1 burk (420 g) vita bonor

i tomatsas

1 pase (100 g) gronkal
DESSUTOM OM DU SA ONSKAR
kottbullar eller Havrebit
(Yosa)

» Skala och skar morotterna
i smé bitar. Skala och skéar
potatisarna i bitar. Skar
blomkalen i bitar. Skala och
skar vitloksklyftorna i skivor.
» Fras vitloken i oljaien
kastrull i ett par minuter.
Tillsatt morotter, potatis och
tomatpuré. Stek en stund
under omrorning. Tillsatt
vatten och buljongtarningar.
Koka upp. Sank temperatu-
ren till medelvarme och tack
over med ett lock. L&t puttra
i 10 minuter.

» Tillsatt blomkal och bonor
i kastrullen.

» Koka i 10 minuter.

» Skolj gronkalen, avldgsna
den harda stammen och riv
kalen i munsbitar. Tillsatt

i kastrullen och koka upp.
Avnjut soppan som sadan
eller pimpa den med kott-
bullar eller stekt Havrebit

i tarningar.

YHTEISHYVA.FI

Mandellax med
blomkalsmos

4 PORTIONER
| GLUTENFRI | AGGFRI |

2 (ca 700 g) broccoli-
huvuden

2 pasar (a 100 g) hackad
mandel

3 msk finhackad dill

2 tsk rivet citronskal

3 msk rypsolja

cirka 700 g regnbagslaxfilé
1 tsk salt

12 tsk grovmalen svart-
peppar

BLOMKALSMOS

1 (ca 800 g) blomkalshuvud
1 msk margarin

(1-2 msk mjolk)

en nypa salt

» Varm ugnen till 200 gra-
der. Dela broccolin i bitar
och lagg dem pa en plat
kladd med bakplatspapper.
Stek i ugnen i 10 minuter.
Blanda hackad mandel, dill,
rivet skal fran en tvattad
citron och olja.

» Torka laxfilén med hus-
hallspapper och lagg den
pa pldten med broccolin.
Krydda filén med salt och
peppar. Tryck ut mandel-
blandningen pé fisken. Stek
i ugnen i 15 minuter eller tills
fisken natt och jamnt ar
genomstekt.

» Tillaga moset. Bryt blom-
kalen i sma buketter. Koka
buketterna i en liten mangd
vatten i 5 minuter eller tills
de dr mjuka. Lat rinna av.
Mosa blomkélen med en
stavmixer och tillsatt marga-
rin. Tunna vid behov ut med
en skvatt mjolk. Krydda med
salt. Servera laxen med
blomkélsmos och rostad
broccoli.

Gronsaks-
odlarens
kycklingplal

4 PORTIONER
| GLUTENFRI | AGGFRI |

1 (ca 300 g) zucchini

1 (ca 300 g) broccolihuvud
2 spetspaprikor

1 msk rypsolja

1 tsk salt

1, tsk grovmalen svart-
peppar

10-12 (ca 800 g) kokta pota-
tisar

1 pkt (410 g) kycklingfilé-
schnitzlar

4 msk pesto

(basilika)

» Varm ugnen till 200 gra-
der. Skolj gronsakerna. Dela
paprikorna och ta bort fro-
na. Skar alla gronsaker

i 2-3 cm stora bitar. Lagg
gronsakerna pé en plat
kladd med bakplatspapper.
Ringla 6ver olja. Krydda
med salt och peppar. Stek
iugnen i 10 minuter.

» Skar potatisarna i halvor
eller klyftor. Bred pesto pa
kycklingfiléerna. Lagg filéer-
na och potatisen pa platen
med gronsakerna.

» Fortsatt stekningen

i15 minuter eller tills kyck-
lingen ar genomstekt. Top-
pa eventuellt med basilika.
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mina teser om mat

Vin, lattfattligt

Det gar att dricka vin utan att analysera det.
Enligt vinexperten Tuomas Meriluoto ar vin
nagonting for alla, inte enbart for vinkannare.

text KIRSI HEMANUS foto JUHA SALMINEN

uomas Meriluoto, 43, har jobbat hela
sitt yrkesverksamma liv med viner, och
han hoppas att vem som helst ska kun-
na valja vin utan att behova kdnna sig
dum.

”Manniskor borde vaga lita pa sin smak, och alla
skulle kunna ha ett eget favoritvin”, sager han.

Tuomas &r en av tre personer i Finland som har
avlagt Master of Wine-examen, och han importerar
viner via sitt féretag Winestate. Han gillar att kunna
sammanfdra vinproducenternas berittelser och
konsumenternas 6nskemal.

”Mitt mal dr att konsumenterna enkelt ska hitta
den dryck de vill ha och att drycken ska vara en
upplevelse for dem.”

Tuomas pratar lattfattligt om dmnet pa sin You-
tube-kanal. Du kan prata om vin pa hog niva, men
du kan lika val berdtta att ditt favoritvin ar det som
har en tjur pa etiketten.

“Inte ar det heller manga som kommer ihag
vilken kaffesort de har hemma.”

Nar du kombinerar vin och mat racker det att du
analyserar ditt smaksinne. Det hjélper om du kan-
ner till de fyra grundsmakerna.

”Du behéver inte veta i vilket land vinet har
tillverkats eller av vilka druvsorter. Viktigare vore
att fundera pd vilka smaker du sjalv gillar.”

Vin smakar alltid bast nér det har en biroll och
du slipper analysera det.

Vin har blivit en onodigt

komplicerad sak.

"For vissa ar det kanske lite

nervost att snacka viner.

Manga kédnner nog att de borde

veta mer om viner innan de

kan uttala sig. Du kan inte ha
med dig en vinflaska i present till en
kompis om du inte kan beritta nagon-
ting om vinet.

Vinkdannedom é&r enklare an vi tror.
Jag tycker att vin kan likstéllas med kaffe
eller glass. Det far du gilla och frossa
i bdst du vill utan att veta desto mer
om det. Om nagon séger att detta ar
min favoritglass ar det sdllan personen
ombes berdtta mer om vilken typ av
glass det ar.

Jag 6nskar att vi skulle férhalla oss pa
samma satt till vin, mer vardagligt. -

Jag har druckit exceptionellt
goda viner, men ndr jag
traffar mina kompisar har
manniskorna huvudrollen.
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Enligt Tuomas Meriluoto ar vin den
alkoholdryck som kommer nar-

mast ett livsmedel. Det har van-

ligen en koppling till mat. e
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SA HAR
ATER JAG

I MITT KYLSKAP finns
det alltid basvaror som
farska gronsaker, kott
eller fisk, mjélk, yoghurt
och kvarg, och en flaska
vin. De ar helt vanliga
saker for mig. Vi har
alltid vin hemma, men
vi dricker vin endast nar
vi kdnner for det.

SOM 80-ARING vill jag
ata god mat som mina
barn har lagat. Jag hop-
pas att barnen fortsatter
med det vi gor nu, dvs.
lagar mat sjalva. Vi for-
soker ge dem en hallbar
forstaelse for mat.

MIN HEMLIGA LAST nar
det galler drycker ar att
ta ett glas torrt madeira-
vin pa verandan pa
sommarstugan nar
barnen redan har gatt
och lagt sig.

Tuomas Meriluo-
to sager att du
far vara precis sa
intresserad eller
ointresserad av
vin som du vill.

Du far veta sd mycket eller lite om vin
som du vill, och det dr onddigt att place-
ra det pa en piedestal. Vin har blivit
tillgdngligt for allt fler genom att priser-
na har sjunkit. Vi behdver inte heller
langre jamfora det europeiska sattet att
dricka med det finldndska. De har ndm-
ligen redan narmat sig varandra.”

Du kommer langt
genom att kunna
de fyra grund-
smakerna.
”Manga tror att det dr en
hel vetenskap att kombi-
nera mat och vin, men
dven dar finns det mdnga olika nivéer.
Den som vill kan satta sig in i detaljerna.
Men det racker ocksa att forsta de fyra
grundsmakerna: sott, salt, surt och beskt.
Nar du kombinerar besk sallad med
sur attika far du en saftig kdnsla i mun-
nen. Och nér du steker eller grillar
en biff stiger syra upp till ytan. Biffen
blir saftig nar du kombinerar den syrliga
smaken med till exempel ett rédvins
beska, som kommer fran vinets
tanniner.
Om maten ar syrlig ska vinet vara
syrligare. Om desserten har sétma ska

vinet vara s6tare. Om huvudrétten har
sO6tma, som till exempel ugnsrotsaker,
kan vinet vara sott eller fruktigt. Till salt
mat passar ett fruktigt, tanninrikt eller
soOtt vin. S6tt passar ocksa till surt.

Om du vill ha ett vin som démpar den
brannande munkénslan i eldig mat
passar det med ett vin med lag syra
eller lite s6tma. Om du daremot vill
accentuera den rokta smaken i glodstekt
fisk kan du vilja ett vitt vin som lagrats
pa ekfat, eftersom ekfat har samma
rokiga karaktar.

Europeisk mat och europeiska viner
har i princip tagits fram sa att de ska
passa ihop, sa en enkel 16sning ar att
vdlja mat och vin fran samma land.”

Vin smakar

alltid bast nar det

har en biroll.

”Ndr jag bjuder hem

kompisar gor jag ingen

stor grej av vilket vin jag

serverar. Kanske ndgon
hoppas att jag ska beritta nagonting om
vinet, och visst berattar jag om nidgon
ber mig. Jag forsoker inte ge vinet
huvudrollen. Jag har alltid vin hemma,
men det kan ga veckor nér jag inte
dricker vin alls.

Ocksa ett bra vin dr en trevlig dryck,
om det skapar mervérde i den sociala
situation dar det avnjuts. Jag har druckit
exceptionellt goda viner, men nar jag
traffar mina kompisar har manniskorna
huvudrollen.

Vin och mat hor ihop, men du kan ta
onodig stress 6ver dem bada.

Sjalv har jag tva relationer till mat: jag
ar foretagare, jag ar pappa till tva barn,
9 och 11 ar, och jag gillar att tréna. Till
vardags dr maten i forsta hand energi
och vi lagar all mat hemma sjdlva. I en
barnfamilj 4r matlagning vardagligt,
rutinmdssigt. Vi anvander ofta tallriks-
modellen, gor inga extra utsvavningar.
Vara maltider hemma ser inte ut som
parmbilderna pd mattidningar. Jag
satsar inte mycket tid pa matlagningen
och jag smuttar inte pa vin for att skapa
stimning.

Min andra relation till mat har upp-
statt pa mina resor varlden over. Jag far
besoka fina restauranger dér jag far
smaka pd, se och uppleva gastronomiska
dventyr. Det har gett mig en forstaelse
och bjudit mig pa fina upplevelser” B
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SENSOMMAREN
| KOKET

I augusti dr det gott
att grilla, dta inhemska
nyskordade gronsaker
och smutta pa frischa
dryckesnyheter. Vilken
underbar matsommar!

SANNA AUTIO

3 X sommar-
dryck

MED BUBBLOR,
TACK
Novelle Kalsium ar
ett naturellt, kal-

=z

(8)

!

om

B ciumberikat, kolsy-
71 rat mineralvatten

f \ som ar neutralt for
Wi  tinderna.

UTAN PROCENT

Karhu 0,0 ar en
alkoholfri och frasch
ljus lager med en
maltig s6tma och en
Iatt fruktig humlebes-
ka. Utmarkt som
sallskapsdryck eller
matdryck.

UPPFRISKANDE

TORSTSLACKARE
Paulig Cold Brew
Sparkling Coffee med
citron ar en kombi-
nation av fruktsma-
kande bubbelvatten
och kallbryggt kaffe.
Drycken ar sotad
med rarérsocker och
passar aven som
festdryck.

YHTEISHYVA.FI
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Rokt kyckling
ar en latt alter-
nativ fyllning

i hot dogs.

Snabbkockens
hot dogs med
kyckling

Du samlar enkelt ihop ingredienser
till fyra hot dogs av mjuka brio-
chebrad, rékt kycklingfilé i skivor,
sot spetskal och lacker barbecue-
sas. Av ett paket briochebrdéd och

kycklingskivor far du fyra hot dogs.

Riv en liten bit spetskal. Varm
upp ett paket kycklingfilé i skivor
pé gallret i grillen, i en ugnsform
eller i mikron. Rosta eller varm upp
hot dog-broéden. Fyll bréden med
riven kal och kycklingskivor. Drop-
pa dver barbecuesds for att fa
saftigare hot dogs.

<

@ e
ﬁ‘\‘%@“

en pase nyheter

Fazer Street
Food Brioche
Hot dog-bréden
innehaller smér,
agg och inhemsk
spannmal.

Atria Vuolu skivad
<+ Kycklingfilé Mjuk
ROk ar praktisk
dven som smorgas-
palagg, pizzafyll-
ning, i sallader och
wokratter.

Weber Finest

(—i— BBQ-sasen har
en latt rokt smak.
Sasen passar

till grillning eller
som bords-
krydda.

27



28

en pase nyheter

HK R&kt Oxbringa e
ar ytkryddad med
Austin-pepparrub.
Toppa med en
medféljande klad-
dig glaze.

Kotimaista-burger-
biffarna tillverkas av
not- och griskott
och kryddas med
salt, svartpeppar
och vitlok.

Med Weber Spicy BBQ-
senap smaksatter du korv
och grillkétt. Den séta,
men kryddiga senapen
passar for vuxen smak.

Hetta upp
grillen

An finns det gott om tid att
grilla sommarens nyheter.

Atria Big Platter ar

en grillpalett pa ett
kilo som bestar av rokt
kassler, rakorv med ost
och kycklinginnerfilé
med peppar.

Tamminen Thai-
wurst-rakorvarna
har thailandska
smaker. Korvarna
tillverkas av fin-
landskt gris- och
notkott.

Valio-grillost far

en harligt knaprig
skorpa ndr den
grillas. Osten smalter
inte och blir inte seg
nar den upphettas.

Anvand inhemska Kotimaista

Varldens
erIas:te
barpaj

VAD? Produkter i serien
Kotimaista: 1 pkt smuldeg,

1 pase djupfrysta lingon,

1 burk vaniljsas och 2 4gg.
GOR SA HAR:

1. TRYCK UT den halvtinade
degen i en smord pajform

(24 cm). Hall 6ver lingonen.

2. BLANDA AGGEN i vaniljsdsen
och hall blandningen i formen.
3. GRADDA i ugnen

i 200 grader i 30-35 minuter.

Kotimaista dr S-gruppens

eget varumdrke. Produkterna
uppfyller kraven pd inhemskt
ursprung enligt Gott frén Finland-
mdrket och Hjdrtbladsmdrket.

Foto Ninna Lindstrom och Istockphoto

BAST
JUST NU

SOTMA OCH
KRISPIGHET
FRAN SPETSKAL
Mild spetskal passar
utmarkt i sallader. Riv
kalen, ringla dver lite
olja fér okad saftighet
och toppa med farska
svarta vinbar.

LAKRITSSMAK
FRAN FANKAL
Fankal passar bra till
grillad fisk i sommar.
Strimla fankal och stek
den snabbt i olja. Till-
satt gradde, en nypa
salt och peppar och lat
koka en stund. Ditt
lackra tillbehor ar klart!

PROTEIN FRAN
BUSKBONOR
Du tillagar buskbénor
genom att koka dem
i en liten méangd saltat
vatten i endast ett par
minuter s3 att de be-
haller sin spanst. Hall av
och &nga av bénorna.

FARG OCH ENERGI
FRAN BROCCOLI
Av broccoli tillagar du
enkelt en somrig pasta-
sas. Koka broccolin
mjuk i en liten mangd
vatten och mosa den.
Tillsatt créeme fraiche,
vitlék, peppar och salt.
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text ANU BRASK foto NINNA LINDSTROM smakkombination

BRYNT SMOR ger abborr-
ratter en latt notsmak. Det
ar enkelt att bryna smor:
hetta upp smor pa medel-
varme tills det doftar I3tt av
not och ar latt brynt. Sila
smoret och servera det som

sadant till stekta abborrar A b b o r re n s
med potatis eller gor en
enkel sas genom att tillsatta

kapris, finhackad graslok a r h a sta r
samt citronskal och -saft.

Finlands nationalfisk
fortjanar de basta smakerna
vid sin sida: frasch fankal
som piffar upp vardags-
ratter och brynt smor som

ger helgratter guldkant.
Och som kronan pa 5
verket lindas fisken in L
i lufttorkad skinka.

LUFTTORKAD SKINKA ger abborr-
filéerna smak och séalta. Linda en
skinkskiva runt varje abborrfilé och
stek dem med parltomater i ugnen
eller i en stekpanna. Snabbmat nar
den ar som bast! Testa aven smak-
kombinationen i en varm sallad
eller en frasig baguette.

FANKALENS anisliknande fraschor
accentuerar abborrens milda,
raffinerade smak. Kombinera
smakerna i en soppa eller koka en
sas av fankal och gradde att ser-
vera till abborre. Du kan ocksa
grilla fankalsskivor och abborr-
filéer p4 en grill.
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bakom produkten

Merja Scharlin, 74 ar
och fortfarande yrkes-
verksam, sager "kyl mar
jottai muutaki tarttis
tehra" (pa svenska ung.
"nog borde man gora
nagot annat ocksa") -
sa lange det inkluderar
de senaste fakta och
tillampning av dem.
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ext MARI SCHILDT foto VESA . 4
Utan en kvinnas oe ulle varldenkanske
aldrig ha lart sig at ,p’ edel avsyrad havre.
Yosa somramira fja Scharlin startade
boomen med ha s tbaserade livsmedel.

avreboomel

maodc

De havreflingor som an-
vands i Yosa ar skraddar-
sydda in i minsta detalj.

YHTEISHYVA.FI
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havre.

"

i Fazer Yosa-produkterna

I__tillverk::\_s alltjamt pa
“familjen Scharlins gard

i/ i Piispanristii S:t Karins.

n varkvall 1995 var foéretagaren och
produktutvecklaren Merja Scharlin
trétt. Hon slangde de dterstaende bak-
terierna i en burk och sldckte lamporna
efter sig. Ett par manader senare skulle
hon fa en 6verraskning som skulle gora att vi ald-
rig mer sag pa havre med samma 6gon igen.

Scharlin hade jobbat i manader i koket pa sin
saftstation i Piispanristi i S:t Karins med att odla
mikrober i havreslem — och véntat.

”Jag tankte att det inte alls gick som jag hade
forestallt mig, att jag bara kan lata mikroberna
jobba och lyckas syra havre”, sdger Scharlin.

Men hon hade inga tankar pa att ge upp, inte
denna gang heller.

”Jag har aldrig velat vara en efterapare. Jag har
velat upptdcka sjalv. Pengar betyder ingenting,
men om jag lyckas med nagonting jag foresatt mig
att gora ar det enormt givande. Nyfikenhet och att
soka, hitta och kombinera information. Det har
varit en inbyggt behov”, sdger hon.

Ekologiskt redan innan
ekologiskt blev ett begrepp

Scharlins resa till mikrobernas varld bérjade
redan i slutet av 1970-talet nar hon gjorde sitt
examensarbete pd agrikultur-forstvetenskapliga
fakulteten vid Helsingfors universitet. Scharlin
hittade svaret pa varfor ett stort livsmedels-

® Bakom Yosa finns
familjeforetaget Bio-
ferme som grundades
i S:t Karins 1977.

® Den forsta produk-
ten som lanserades
var Yosa med smak av
skogsbar 1995.

® Bioferme och kon-
sumentvarumarket
Yosa overgick genom
ett foretagsforvarv i
mars 2017 till ett annat
familjeforetag, Fazer.
® For narvarande finns
det 48 olika Fazer
Yosa-produkter p&
marknaden. Alla till-
verkas av finlandsk

)
or Merja Scharlin har
et viktigaste varit
produkterna ar
alsosamma. Darfor
tog hon fram Yosa-

produkterna utan
konserveringsmedel.

foretags fardiga sallader var sa lattfordarvliga.

Darefter tog Scharlin, som till en bérjan hade
tankt bli hushallslérare, reda pa hur det av dpplen,
bar och gronsaker gar att tillverka utsokt ekologisk
saft utan konserveringsmedel.

Odling utan bekampningsmedel och hédlsosamma
livsmedel var lange hennes ledstjdrna, vid en tid da
den som tog stéllning mot intensiv produktion
ansags vara en oliktankande.

”Jag hade en stark vision om de ekologiska pro-
dukternas framtid. Jag forstod att intensivt jordbruk
medf6r problem”, sager hon.

Kalen visade vagen
till fermentering

P4a 1980-talet importerades surkal frdn Tyskland
till Finland. Eftersom ett inhemskt alternativ efter-
fragades, antog Merja Scharlin utmaningen.

”Min studiekamrat vid davarande Reformi-Keskus
ansag att den radande situationen var vansinnig:
’Nog vaxer ju kal i Finland ocksa! Du ska bérja till-
verka surkal’ Jag kommer fran Egentliga Finland och
visste inget om surkal. Jag hade aldrig ens &tit sur-
kal”, sager Scharlin med ett skratt och fortsatter:

“Det bor manga karelare har runtomkring. Fru
Hietanen, en riktig krutgumma, lovade att lara mig
att gora surkal. Och det gjorde hon.”

Scharlin fick léra sig att kalbladen naturligt inne-
haller en liten méngd mjo6lksyrebakterier. Du maste
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fd dem att foroka sig och producera syra.

Inom kort bubblade ett par tunnor med surkal
i egnahemshusets poolrum och bastu. Vid ingangen
till 1990-talet hade Scharlin Finlands storsta pro-
duktion av ekologisk surkal.

”Redan med surkalen sag jag hur allt faktiskt kan
hénga pa minsta lilla detalj. Jag utvecklade ett stort
intresse for mikrobvarlden”, sager Scharlin.

Borjade jobba

med bakterier

I bérjan av 1990-talet ville Scharlin hitta ett satt att
utvidga sin foretagsverksamhet. Samtidigt forskade
professor Hannu Salovaara med sitt team vid Hel-
singfors universitet i fermentering av havre i stdllet
for kél. De forskade med andra ord i hur mikroor-
ganismer bryter ned socker och starkelse och frigor
mijolksyra.

Under processen bildas det forstadier till vitami-
ner, nyttiga enzymer och probiotika i livsmedlen.
Havreklibasen innehaller ocksa rikligt med betaglu-
kan, som har en kolesterolsinkande effekt.

Ett efter ett av de stora livsmedelsforetagen
forkastade Salovaaras idé om att fermentera havre.
Ingen hade dittills tagit fram ett livsmedel av syrad
havre. I de stora foéretagen trodde man att det skul-
le kréva for mycket tid, méda och pengar att utvec-
kla ett livsmedel utifran idén. Pa 1990-talet var det
for tidigt att forutse om det skulle finnas intresse

Merja Scharlins son Niko Scharlin
bygger vidare pa familjens traditio-
ner. Han ansvarar for exporten av
Fazers varumarken Yosa och Froosh
till Ost- och Centraleuropa.

for havreprodukter bland konsumenterna.

Om de stora foretagen inte hade vad som krav-
des for att skapa en produkt, borde ett litet dn
mindre ha det. Till en borjan féste
Hannu Salovaara ingen vikt vid den
lilla jordbruksféretagaren som out-
trottligt bombarderade honom med
telefonsamtal.

”Jag bestéamde mig for att inte ge
upp. Jag ringer honom tills jag far
information om metoden. Till sist
tankte han sdkert att jag inte lamnar
honom ifred férran han bjuder in mig
till Helsingfors. Nér vi sedan pratade blev han 6ver-
tygad om att jag menade allvar. Han lade papperen
pa bordet och sade att vi gor ett Tekes-projekt av
detta”, sdger Scharlin med ett leende.

Aven om bade Kuopio och Abo universitet uté-
ver Helsingfors universitet deltog i utvecklingen av
produkten kdnde Scharlin sig ganska ensam i utveck-
lingsarbetet.

”Jag horde mig for med en bakterietillverkare om
bakterier som skulle vara lampliga for en havre-
baserad produkt, men dar skrattade man at mig
och sade att jag nog far utkimpa mina egna strider.
Vi jobbar med mjélkprodukter; yoghurt och surm-
jolk har specifika bakteriestammar. Om du &r den
forsta i varlden som foérsoker kombinera havre med
mjolksyrebakterier, vad kan vi sdga om det?”

”I Finland
far havren
en ldcker,
mjuk smak.”
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Havren hade
geleat sig

och doftade
aven gott.”

Overraskning
i bortglomda burkar

Manaderna gick och flitens lampa lyste om kvallar-
na i koket pd saftstationen i Piispanristi. Scharlin
odlade en mjolksyrebakteriestam at gdngen i hav-
reslem och forde bok 6ver sitt arbete. En dag bes-
tamde hon sig for att sldnga bort ett par burkar
som hon glomt i kylrummet i ett par manader.
Hon 6ppnade locken och tittade ner i burkarna.

”Det fanns inget vatten pa ytan och havren hade
geleat sig, doftade gott och hade inte ens moglat.
Fantastiskt! Detta var nagonting unikt”, sager Schar-
lin.

Hon bldddrade i sina anteckningar om just det
havrepartiet. Hon hade undersékt mikrober sepa-
rat, i olika burkar, men den kvéllen hade hon varit
trott. Hon hade slidngt de aters-
tdende fyra mjolksyrebakterie-
stammarna i en och samma
burk. Bland dem fanns till och
med bifidobakterier som sa vitt
hon vet inte tidigare hade fu-
ngerat i en vixtbaserad bas.

“Bifidobakterier ar en bakte-
riestam som aterfinns i friska
manniskors tarmflora. Nér en
manniska ligger for déden och ar riktigt sjuk fors-
vinner bifidobakterierna. I denna kombination
fanns det dven bifidobakterier. Jag var jattendjd”,
sager Scharlin glatt.

Hon visade genast resultatet av sitt arbete for
forskarna, som bekriftade att Scharlin hade upp-
tackt nagonting unikt. Yosa hade sett dagens ljus.

| norr troskas den
finaste havren

Ar 2017 fick Yosa ny luft under vingarna da famil-
jen Scharlins foretag 6vergick i Fazers dgo. Pro-
duktfamiljen som bérjade med havreyoghurtar har
kompletterats med nykomlingar: havrebit, havre-
dryck och havreglass. I Yosas fotspar har det upp-
statt en hel boom av havre- och véxtbaserade
produkter och den visar inga tecken pa att avta.

”I Finland far havren en ldcker, mjuk smak
eftersom den torkas genast efter troskning. I USA
ligger havren fuktig pa enorma sadesfalt och far
ohjalpligt en besk smak. Darfor dr var havre den
allra bdsta”, sdger Scharlin.

Hon berattar att det nordliga, svala klimatet
i Finland och de omsorgsfullt féradlade havresor-
terna ger havren en extra fin kvalitet. Utmaningen
med havre &r fettinnehallet. Det gor latt smaken
besk.

Vi anvander skraddarsydda flingor, eftersom
jag ar noggrann med smaken. Det far inte finnas
minsta lilla beskhet. Darfér maste flingorna vara
av en viss tjocklek. Varmebehandlingen &r ocksa
A och O. Den forstor det enzym som gor att fettet
oxideras och ger den beska smaken. Om du f6rs6-
ker paskynda processen fungerar den inte.”

Dags att
Iamna over

Merja Scharlin blickar ut genom fénstret pa bond-
garden. [ sommar gar hon som 74-aring i pension
frén jobbet som radgivare inom Fazers produkt-
utveckling.

Hon medger att hon inte saknar att jobba kloc-
kan sex pa morgonen eller tva pa natten. Men
visst kdnns det lite vemodigt.

”[ arbetslivet har jag hela tiden haft tillgang till
den allra senaste informationen. Jag dr pa ett vis
radd for att inte fa all information jag skulle vilja
ha. Det dr svart att inte halla sig uppdaterad”,
funderar hon.

Genom att f6lja internationell forskning har
Scharlin en inblick i hur framtiden kommer att se
ut. Vilket &r foljande steg i utvecklingen av havre-
produkter?

”Det dr dnnu en bit kvar innan det gér att fa
havrens eget protein att fungera renare. For nar-
varande tillsétts drtprotein, potatis- eller risprotein
eller nagot annat, och dessa sammanfors. Fazer
har lyckats hdja proteininnehallet i havremjol till
hela 30 procent. Nar det vidareutvecklas finns det
mojligheter att ta fram nya havreprodukter.”

Havrens segertag har bara borjat. B
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Jag ska bli

en majskolv
nar jag blir stor

” V ad ska du bli nér du blir
stor?”, fragade en mormor
sin dotterson. "En ekor-

re!”, svarade pojken entusiastiskt.

”Men att vara ekorre ar inget

yrke”, svarade mormodern torrt.

”Om han vill vara en ekorre nar

han blir stor sa ar det helt okej for

mig”, log pojkens mamma som
stod bredvid.

Det gick nagra ar och plétsligt
uppenbarade sig en man som
forsorjde sig pa att jobba som
ekorre i Finland. Sketchkaraktaren
Salme Pasi, som kallar sig flyg-
ekorre och fackforeningsgnagare,
vann karaktartavlingen i under-
hallningsprogrammet Putous.
Detta blev skadespelaren Joonas
Nordmans levebrod dtminstone
for en tid: flygekorrens kalender
fylldes av gig.

Nar min kompis lilla son be-
rattade att han vill bli majskolv
ndr han blir stor nickade jag god-
kdnnande. Man kan aldrig veta!

NAR JAG SOM LITEN fick frigan
vad mitt dromyrke ar nar jag blir
stor var svaret sjalvklart: jag ska
bli en som rynkar karelska piro-
ger. Det var av upprordhet jag
valde mitt dromyrke. Nar jag
bakade karelska piroger med min
mormor forbjéd hon mig att
rynka pirogerna, eftersom hon
pastod att jag bara skulle ha stokat
till. D& bestdmde jag mig for att
jag ska visa alla och rynka piroger
for allt vad jag ar vard da jag blir
stor. Jag ska bli magister i piro-
grynkning, om inte docent!

Livet tog anda en annan vand-
ning och jag blev framtidsforska-
re, eller futurist. Nar jag var ung
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Foto Panu Palvia

hade ingen ens hort om det yrket.
Och ovanligt dr det fortfarande.

STADARE | SOCIALA medier,
Facebook-poet, Youtubare, apput-
vecklare, Airbnb-vérd, Uber-for-
are, mindfulness coach, franstek-
niker och s6kmotoroptimerare ar
moderna yrken som fa ens kunde
dromma om for ett tjugotal ar
sedan. Det hade krdvts en sann
visiondr for att vid den tiden
formulera drommar om att jobba
som exempelvis Facebook-poet.
Facebook lanserades forst 2004
och Youtube 2005. Nu tjanar
otaliga méanniskor sitt levebrod pa
sociala medier. I Asien finns det

I Asien finns det tusen-
tals stadare i sociala
medier vars jobb dr
att ga igenom material
som publicerats.

Hiltunen

till exempel tusentals stddare

i sociala medier vars jobb dr att
ga igenom publicerat material och
ta bort oldmpligt innehall. Manga
forsorjer sig pa att blogga om sina
liv. Vissa spelar in videor av sig
sjalva nar de spelar datorspel. Det
gar faktiskt att tjana stora pengar:
Svensken Pewdiepie, alias Felix
Kjellberg, forsorjer sig pa att gora
Youtube-videor och tjanar upp-
skattningsvis miljoner pa det.

OM JAG SKULLE fa vilja ett histo-
riskt yrke som inte finns langre
skulle jag garanterat vara vickare.
Véckarna gick upp i svinottan och
promenerade runt pa stadens
gator och knackade pa fonstren
med pinnar for att vacka de sovan-
de sa att de skulle hinna i tid till
jobbet pa fabriken. Detta var fore
véckarklockornas och mobiltelefo-
nernas tid, uppfinningar som
gjorde att vickarnas yrkeskar inte
langre behdvdes. Likasa var det ny
teknik som gjorde gatlyktstandar-
nas yrke éverflodigt och som
ersatte sparvagnskonduktérerna.

TEKNIKEN GER arbetstillfillen,
och tekniken tar arbetstillfdllen.
Det dr badst att ha ett Oppet sinne
infor framtidens arbetsliv: val-
komna utveckling med nyfikenhet
och vara beredd att slipa pa sina
fardigheter. I framtiden kommer
manniskan att arbeta sida vid sida
med teknisk utrustning och algo-
ritmer. Exempel pa framtida yrken
kunde vara robotskomakare eller
empaticoach for artificiell in-
telligens.

Nya yrkesbeteckningar uppstar
hela tiden. Kanske min kompis son
- da en man i medelaldern - far
racka fram sitt visitkort med titeln
“majskolv”. Vem vet? Framtiden
brukar vara full av 6verraskningar.

Elina Hiltunen ar framtidsforskare
och faktalitterar forfattare. Hon har
specialiserat sig pa att forutse fram-
tiden, trender och svaga signaler.
Hiltunen ar utbildad diplomingenjor
i kemi och ekonomie doktor.
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HALL FAST
VID DIN DROM
GENOM ATT

anerda

Det gar att gora aven stora forandringar i livet, bara du
forbereder dig for det ekonomiskt och sedan fattar ett mo-
digt beslut. En vuxenstuderande, en som varit sabbatsledig

och en nybliven foretagare berattar om sina erfarenheter.

text SIRKKU SAARIAHO foto MEERI UTTI och VESA TYNI

ANNE NIEMINEN, STUDERANDE, HELSINGFORS

Jag dromde i hemlighet

om att bli lakare

” JAG VAR 28 &R, hade precis tagit

examen som diplomingenjor och
hade flera drs arbetserfarenhet av hus-
byggnadsteknik. Jag hade fast anstillning
pa en ingenjorsbyra, intressanta arbets-
uppgifter och bra I6n. And4 kinde jag att
jag inte var pa ratt stalle.

Jag bytte arbetsplats, fran husbyggnad
till renovering. Den nya arbetsplatsen
var fantastisk, jag hade handplockats till
den och jag fick forverkliga mig sjalv. Jag
gav mig sjalv tva ar att ta reda pa om jag
kan skapa mig en sadan karridr som jag
vill ha.

Men inga férmaner och inget I6nebe-
lopp i vérlden hjdlper om arbetet inte
kdnns ratt. Tanken pa att jag skulle hélla
pa med fel arbete i 40 ar gav mig angest.

JAG DROMDE | HEMLIGHET om att bli
lakare. Nér min lillasyster blev antagen
till medicinutbildning fragade jag mig
sjdlv om dven jag skulle kunna borja

med det. Min mamma &r sjukskotare sa
jag hade inga romantiska forestéllningar
om hur det dr att jobba pa sjukhus. Jag
hade bara en stark kénsla av att ldkar-
yrket skulle passa mig. Det dr en kombi-
nation av akademiska kvalifikationer och
slutledningsférmaga samt att kunna
bemota manniskor, som ar sa viktigt for
mig. Jag vill jobba med ménniskor.
Naturligtvis funderade jag pa om jag
som 30-aring ar for gammal for att borja
studera igen. Skulle jag kunna studera
i ytterligare sex ar, samtidigt som andra
i min alder gor karridr och bildar familj?
Min familj och min man uppmuntrade
mig att byta bransch. Det kdndes bra.
Jag satte som mal att delta i intrades-
forhoren i Helsingfors 2016. Jag borjade
forberedelserna vid vuxengymnasiet, déar
jag avlade vissa gymnasiekurser i fysik,
kemi och biologi. Jag gick ocksa en pre-
parandkurs i medicin. Jag jobbade vid
sidan om hela tiden, men lade all fritid —
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Diplomingenjéren
Anne Nieminen
fattade det modiga
beslutet att byta
bransch som vuxen
Hon har raknat ut att
hon hinner jobba med
sitt dromyrke som
lakare i 6ver 30 ar.
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”Ndista ar blir tufft fér oss ekonomiskt,

men sedan klarar vi 0ss.”

pa att plugga. Endast familjen och mina
ndrmaste vanner visste vad jag holl pa
med.

Jag blev inte antagen, jag var de facto
ganska langt ifran. Eftersom jag &r analy-
tisk till naturen satte jag mig noggrant in
i vilka fel jag hade gjort. Jag réknade ut att
om jag pluggar ett ar till borde det racka.
Jag laste, gjorde 6vningsuppgifter och
deltog i 6vningsprov. Efter intradesprovet
kunde jag inte sdga om det hade gatt bra
eller daligt.

Jag glommer aldrig dagen da resultaten
kom. Jag fick ingenting vettigt gjort pa
jobbet. Jag uppdaterade maniskt den
webbsida dar resultaten skulle publiceras.
Plotsligt laste jag pa skdrmen att jag hade
fatt studieratt vid medicinska fakulteten!
Jag hade kommit in med god marginal.
Jag skulle bli lakare!

JAG OCH MIN MAN bytte roller i fraga
om ansvaret fér ekonomin. Medan han
studerade hade jag varit ansvarig, och nu
var det hans tur att ta 6ver. Jag hade
anvant allt studiestod jag har ratt till
under mina tidigare studier, men jag fick
inkomstbaserat vuxenutbildningsstéd. Du
kan fa det i 15 manader och jag fick det
sista beloppet i mars. Jag har fatt extra
inkomster bland annat genom att under-
visa kemi pa preparandkurser for dem
som vill borja studera medicin. Bade jag
och min man har tagit studielan till fullt
belopp. De fungerar som buffertar i var
ekonomi.

Nasta ar blir tufft for oss ekonomiskt,
men bara vi tar oss igenom det klarar vi
oss sedan. Vi dr beredda att ta ett amorte-
ringsfritt ar for vart bostadslan. Nar jag
har klarat den fjarde arskursen far jag
jobba som lakare pa somrarna och vid
sidan av studierna med vissa begrans-
ningar. Det underlattar var ekonomi. Jag
ar ocksd beredd att ta ett mellanar och
jobba, om det blir for tufft ekonomiskt.

[ host borjar jag mitt tredje studiear,
ska gora praktik pa ett sjukhus och kom-
mer att fa en vit rock. Jag kommer att
vara 37 ar ndr jag blir fardig ldkare. Jag
har 6ver 30 ar i arbetslivet kvar, i mitt
dromyrke.”

SA HAR FORVERKLIGAR

DU DIN DROM

LAR DIG en ny livsstil:

spara regelbundet. Nar
|dnen betalas in pé ditt
konto, lagg férst undan en
del, betala sedan rakningar
och anpassa konsumtionen
efter de pengar du har kvar.
Forsok spara &tminstone
5-10 procent av dina
inkomster.

LAT dig 6verraskas av

mikrosparande. Ocksa
ett litet sparbelopp ar battre
an inget. Testa till exempel
Spararen i S-mobil. Med
hjalp av den sparar du spon-
tant, till exempel en euro vid
varje kortkop.

SE OVER din ekonomi

och anpassa ditt liv till
den nya situationen. Folj
upp vad du faktiskt [agger
dina pengar pa. Kontrollera
ocksa ditt bostadslan, om
du eventuellt kunde minska
amorteringen. Konkurrens-
utsétt elen och forsékring-
arna. Fundera pa vilka de
viktigaste dterkommande
manatliga utgifterna ar och
om de alla faktiskt ar viktiga.

OM DU TANKER bédrja

studera, ta reda pa vilka
stéd du kan fa. Har du ratt
till vuxenutbildningsstéd?
Kan du anséka om unders-
tod eller stipendium? Ett
studieldn har en mycket
rimlig ranta, borde du dver-
vaga ett sddant? Eller kan du
jobba med n&gonting inom
din tidigare bransch vid
sidan av studierna?

FORBERED dig noggrant

om du tanker starta ett
foretag. Sarskilt den som ska
bli foretagare behdver bes-
paringar och sparplaner.
Foretagare har ett storre
ansvar for sin ekonomi och
en langre sparhorisont an
andra. Foretagare behover
en kortsiktig buffert som
tryggar vardagen, men
ocksé en langsiktig buffert
som tryggar bland annat
pensionen.

LOCKA MED hela famil-

jen i en sparutmaning.
For att kunna vara alterne-
ringsledig eller ta ett sab-
batsar behévs det tillrac-
kliga besparingar. Forbere-
delserna infor en langre
ledighet kan goras i form av
ett gemensamt familjepro-
jekt. Aven barnen kan delta
rent konkret i utmaningen:
Kép mindre godis, 1at bli att
kopa snabbmat eller spel-
appar ibland.

EN LANGRE resa kan

vara ett effektivt satt att
fa fart pa en sparkur. Om
hemmet ska st tomt exem-
pelvis i ett halvar ar det bra
att fundera pa vad du ska
g6ra med det. Gar det till
exempel att hyra ut bosta-
den sé att den ger inkom-
ster?

Expert dr Annika Pohtila,
produktgruppschef inom
sparande och investe-
ring pd S-Banken.
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energi Under|Spa-
niens solii vintras.
Nu njutef de av den
finska semmaren.

GIA FORSMAN-HARKONEN, EXPERT PA KOMMUNIKATION

0CH MARKNADSFORING, HELSINGFORS

Vi ville ha en enkel vardag i varmen

” JAG, MIN MAN Miika och vara
dottrar Bella och Bianca tillb-
ringade vintern i Fuengirola i Spanien.
Vintern fore var jag gravid och den
kdndes ovanligt mork. Vi ville gora na-
gonting annorlunda féljande vinter.
Vi hade sélt vart parhus i centrala Hel-
singfors och hade darfér inga boen-
dekostnader och inte ens nagot
egentligt hem i Finland.

Vi var inte ute efter ett dventyr, men
vi ville ha en enkel och bekvdm vardag
pa ett soligt stdlle. Vi valde Fuengirola
for att dar fanns en skola for var aldre
dotter. Vi hade inte ens besokt Fuengiro-
la tidigare innan vi flyttade dit.

EFTERSOM TANKEN om en vinter i
Spanien klarnade for oss forst pa som-
maren hade vi bara ett par manader pa
oss att ta hand om de praktiska arrange-
mangen. Jag var hemma hursombhelst,
eftersom var yngre dotter var under

ett ar. Var éldre dotter gick i andra klass
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i skolan. Min man kunde ordna sitt
arbete sa att han emellanat jobbade
en vecka i Finland.

[ Fuengirola hyrs bostdderna vanligen
ut redan i januari-februari sa vi hade
inte sa mycket att vilja mellan. Vi an-
vande en finsk formedlingsfirma.

Det var enkelt att bli en del av den
finska gemenskapen pa solkusten. Var
dotter Bella gick i skolan och fick kom-
pisar dir. Aven vi fick vinner via Bellas
skola. Det var létt att hitta vanner ef-
tersom vi hade samma kulturella bak-
grund och livssituation. Vi var inte pa
flykt fran finlandarna, utan fran den
morka finska vintern.

LIVET I SPANIEN var betydligt férman-
ligare dn i Finland. Med vara konsum-
tionsvanor kostade det cirka 2 500 euro
i manaden att leva dar. Boendet inklusi-
ve el, vatten och gas kostade knappt

1 000 euro, till matinkop gick det drygt
400 euro och till att dta ute ungefér lika

mycket. Bellas skola kostade 440 euro

i manaden. Vi hade kommit till Spanien
med egen bil sa den hade vi tillgang till.
Men det dr inte heller dyrt att hyra bil

i Spanien.

Miika besokte Finland regelbundet
och ibland féljde vi med. Det finns di-
rektflyg till Malaga och fran flygplatsen
gar det tag till Fuengirola. Det var prak-
tiskt fér bade oss och vara vanner. Un-
der vintern hade vi fler nattgéster dn
nagonsin tidigare.

Vintern i sin helhet var fantastisk och
allt var enkelt. Det &r som en béttre
vardag, eftersom klimatet &r sa harligt.

Vi dtervande till Finland kring forsta
maj. Merparten av vara saker finns fort-
farande i ett forrad som vi hyr. Vi klarar
oss bra med mindre. Tills vidare bor vi
pa hyra, eftersom vi dnnu inte har bes-
tdmt om vi ska skaffa ett eget hem.

Vintern i Spanien gjorde ett sa djupt
intryck pa oss att vi hoppas kunna till-
bringa fler vintrar dar.”
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SEBASTIAN KATTER, FORETAGARE, ABO

Jag har alltid forsokt
forverkliga mina drommar

’ I BORJAN AV JANUARI 2016
Oppnade jag restaurangen Fafa’s
i Hansakvarteret vid Abo torg. Abo var
en ny stad for mig, jag kdnde egentligen
inte ndgon hir. Andé kiinde jag att jag
maste komma hit. Det snoslaskade nér
jag och sambon kom med vdra sista
saker fran Helsingfors till vart nya hem.
Det var julafton och vi tordes inte be
kompisarna om hjélp. Nu tva och ett
halvt ar senare kan jag sdga att det var
vl vart att flytta till Abo.

Jag gillar variation i livet. Jag har jobbat
pa bade reklambyra och nymediebyra
och byggt Zoom 8-jollar. Jag ar utbildad
skidldrare, charterbatforare och bat-
byggare. Restaurangjobbet ldrde jag mig
i praktiken redan under gymnasietiden
da jag jobbade pa hamburgerrestaurang
och pizzeria. Senare jobbade jag i koket
pa skargardskryssare och Hang6 Casino.

Jag har alltid forsokt férverkliga mina
drommar, enligt vissa har jag dven gjort
galna saker. I januari 2016 fick jag for-
verkliga en av mitt livs storsta drommar
ndr jag och sambon seglade 6ver Atlan-

ten tillsammans med tre kompisar. Nar
jag kom tillrdckligt langt bort fran allting
hade jag tid att fundera pa vad jag egent-
ligen ville gora. Jag ville ha en egen
restaurang.

JAG KANDE mycket vil till Fafa’s street-
food-koncept. Jag hade ansvarat for dess
centralkok i Helsingfors i ett och ett
halvt ar. Att jobba som foretagare var
ocksa bekant, dven om jag ofta ocksa
hade varit anstalld.

Jag hade en del egna besparingar som
startkapital. Eftersom jag borjade jobba
som franchisingforetagare fanns det
fardiga finansieringsplaner. Jag fick
banklan med garanti fran Finnvera for
inledande av foretagsverksamhet.

Inom personaladministration har jag
haft ett och annat att ldra. Som krogare
sysselsdtter jag nu for forsta gangen
ocksa andra, som mest tio personer
utdver mig sjalv. Personalomsdttningen
i branschen ar stor, och det kan vara
svart att hitta kunnig arbetskraft. Nér jag
ser att nagon ar bra pa sitt jobb och trivs

med det forsoker jag fa personen att
stanna kvar. Jag betalar gérna lite battre
16n, tar hédnsyn till 5nskemal om arbets-
skift och ér flexibel vid behov.

Jag kdnner mig sjalv och vet att pap-
persarbete inte dr min starka sida. Ked-
jan har en bra bokforingsbyra och pa
den har jag lagt ut ndstan allt som bara
gér. Aven om det kostar ir det virt varje
cent. Jag sover béttre nar jag vet att
drendena skots av proffs.

Utover restaurangen har jag forverkli-
gat en annan drém, namligen att ha en
egen foodtruck. Jag skaffade den fran
Polen for ett par ar sedan. Den var ursp-
rungligen en tysk postbil, en gammal
Mercedes Benz. Jag korde min lastbil till
Helsingfors langs Via Baltica och hade en
k6 bakom mig. Pa somrarna séljer jag
mat ur lastbilen vid stranden av Aura a
och pa olika fester, evenemang och
festivaler.

ATT DRIVA EN RESTAURANG medfor
manga utgifter och lag vinstmarginal, sa
jag far verkligen jobba hart. Ibland ar det
tufft, jag tvingas jobba dubbelskift och
sjudagarsveckor. Men ndr restaurangen
rullar pa och jag har duktiga anstdllda
som jag kan overlata ansvar pa far jag
fokusera pa mina grejer och ocksa vara
ledig. Aven om det inte kiinns sa varje
dag, sa visst lever jag min drém just
nu” W

En egen food-
truck @r en av de
dréommar som
Sebastian Katter
har forverkligat.
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text LEENA LUKKARI foto ANNA RIIKONEN

ami Kuronen, 45, pro-
gramledare i tv for Tempta-
tion Island som gar pa
Nelonen och i radio pa kanalen
Radio Suomipop, bor i radhus
i Vanda. Varannan vecka bor han
ensam och varannan tillsammans
med den 10-driga dottern Oona.

Vilken ar skillnaden mellan
veckorna med och veckorna
vtan barn?

Nér Oona ar hos mig lagar jag
husmanskost: knackkorvssas,
fardig rokt lax med graddfilssds
eller pasta med kycklingsas. Nér
jag dr ensam dter jag vad jag hittar
i kylskapet eller gar ut och &ter.
Om jag har matgdster lagar jag
flera ratter. Huvudratten kan till
exempel vara citronrisotto.

Vilken typ av shoppare dr du?
Lite trakig. Jag ror mig bland
samma bekanta hyllor pa Prisma
i Ostra centrum och stannar alltid
vid samma produkter, lite som pa
autopilot. Jag behover ingen in-
kopslista. Jag fyller vagnen med
ett balanserat urval av produkter
fran varje livsmedelsgrupp i kost-
cirkeln. Mycket grénsaker, kott
och fisk, bréd, potatis, ris och
pasta. Kvarg och bar koper jag
alltid, och Oonas favorityoghurt.
Vanligen plockar jag ocksa med
mig grillade revbensspjall. Det dr
min hemliga last.

Vilka ratter tar du till

nar du har ont om tid?

Jag forsoker alltid laga mat av
farska ravaror, men jag har ocksa
kopt fardigmat som reserv i kyls-
kapet, till exempel spenatsoppa,
makaronildda eller lasagne. Oona
gillar spenatplattar, sa det ar ocksa
en ratt som fungerar bra nar det
ar ont om tid. Jag prioriterar in-
hemska ravaror och sdsongspro-
dukter. Pa vdren sparris, i borjan
av sommaren nypotatis och pa
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| augusti kommer
Sami Kuronen ut med
kokboken Sami Kuro-
nen, Elamani reseptit.
| boken berattar den
populire program-
ledaren om sina smak-
minnen och ger
recept pa dem.

hosten bér. Till mellanmal ater
jag dpple, banan, apelsin och
mandarin. Avokado dr gott som
smorgaspaldgg. Ibland far jag ett
infall och gor en gron smoothie
av gronkal, lime, paron och
passionsfrukt.

Vad ger du aldrig avkall pa?

Nar Oona ar hos mig haller vi
strangt fast vid mattiderna. Vi ter
frukost tillsammans, lunch &ter vi
pa olika hall pa vardagar, klockan
fem &ter vi middag tillsammans
och klockan atta kvéllsmat.

 KNACKKORVSSAS
OCH CITRONRISOTTO

Under pappaveckorna gor Sami Kuronen
enkel husmanskost, under vuxenveckorna hdnder det
att trerdttersmiddagar stdar pa menyn.
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VYN INK@P LANSERAS
I MINA KOP

@ Med hjélp av Mina kop kan du
kontrollera dina képuppgifter och
folja upp din konsumtion.

® Med hjalp av den nya vyn Inkop ar
det enklare for dig att halla koll p&
hur dina kop fordelas pa olika pro-
duktgrupper och att granska dina
kop per manad och ar.

® Du kan anvanda tjansten i S-mobil
i avsnittet Min egen butik eller
genom att logga in p& S-kanava.
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bonus i livet

Nar det finns sju barn i vaxande alder i familjen
ar kladatgdngen enorm. Familjen Koskenranta
koper klader till sasongen for sin Bonus.

AG HAR ALDRIG vagat rakna ut hur mycket
pengar vi lagger pa klader om dret, men
vanligen gar det manga hundra euro per
gang”, sager lappobon Elina Koskenranta,
vars dldsta barn dr femton ar och yngsta sex
manader. Hon har fyra déttrar och tre soner.

For ett antal ar sedan kom fordldrarna mer eller
mindre av misstag pa att de kan anvinda sin Bonus
till att skaffa kldder och skor till barnen infor den
kommande sdsongen. Det visade sig fungera bra.

”Om jag till exempel behéver képa gummistovlar
till alla och inte riktigt har pengar pa kontot, kdnns
det bra att det gar att skaffa dem for Bonus”, sager
Koskenranta.

”Endast i nodfall anvander vi Bonus till dagliga
inkép.”

"BARNEN AR aktiva och gillar att leka ute pd
garden.

”Var 11-dring dr sarskilt fortjust i att bygga och
sprider ut brador, spikar och verktyg 6ver hela
garden”, siger mamma.

Det beh6vs med andra ord slit- och fukttaliga
ytterkldder.

Ibland forstar fordldrarna inte hur barnens skor
kan slitas sa snabbt.

”En gang upptackte jag att pojkarnas skor var
alldeles snedtrampade och jag kunde inte forsta
varfor. Sedan kom jag pa att de sldpar fotterna
i marken nar de kor fyrhjuling”, sdger Koskenranta
med ett skratt.

NAR BARNEN VAXER som allra mest kan de vixa
ur kldderna pa ett halvar. Ofta finns det drvda plagg
fran storasyster eller storebror i skapet, men inte
alltid.

”Jag ar dessutom valdigt fortjust i barnklader, jag
gillar att shoppa kldder”, siger Koskenranta.

”Ocksa till pojkarna
koper jag hellre rott och
gult dn blatt och svart.”

YHTEISHYVA.FI

”Men med sju barn kdper du inte kldder bara for
skojs skull.”

De storsta barnen vdljer redan sina klader sjélva,
men om mamma far bestimma koper hon klader
i granna farger till sina barn.

”Ocksa till pojkarna koper jag hellre rétt och gult
an blatt och svart”, sager hon.

EFTERSOM ARSTIDERNA rusar férbi har familjen
egentligen ett standigt behov av att réja i och for-
nya kladférradet. Pa fragan hur kladvarden och
-férvaringen fungerar suckar Koskenranta till svar.
”For ett par ar sedan monterade vi ett skoskap

med en egen hylla for alla i hallen. I skdpet bredvid
har alla en egen korg for mossor och vantar. Tan-
ken var god, men i praktiken fungerar det aldrig!”

‘ ‘ HJAKORTTI » PRESEN'I;KORT

® "~ o 0 @
| RO
€ o0 004
o0 o000

Vilken dr din [favoritartikel?
Svara och vinn
elt 100 euros presentkort!

yhteishyva.fi/osallistu eller per post till:

PB 1, 00088 S-RYHMA.

BLAND DEM som svarar lottar vi ut ett 100 euros
presentkort till S-gruppens verksamhetsstallen.

SKICKA DITT SVAR senast 15.8.2019 via natet

SOK, Samarbetes redaktion, Lasartavling 4/2019,

DEN POPULARASTE artikeln i Samarbete 3/2019
var "Fortrollande narturism". Seija Savolainen fran
Heinola vann priset i lasartavlingen.
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Ashraf Halabi berattar
att stodet fran de
finlandska vannerna

har varit till stor hjalp
i manga vardagliga
sitvationer.

YHTEISHYVA.FI



FLYDDE UNDAN
BOMBNINGARNA

Il

Finland

Ashraf Halabi berattar att stodet fran de finlandska vannerna
har varit till stor hjalp i manga vardagliga situationer.

text KAISA HAKO foto SANNA LIIMATAINEN

,’ ntingen flyr vi tillsammans eller s& dor

YHTEISHYVA.FI

vi tillsammans”, ténkte syriern Ashraf
Halabi och hans fru Safa 2015.
Paret hade en ettarig son. Att fly fran
inbordeskriget i Syrien kdndes som allt
annat an en enkel 16sning.

”Ensam kan du dka vart som helst, men med
familj ar allt mycket mer komplicerat”, sdger Ashraf
Halabi, 40.

Han berdttar sin historia i en av de mest fin-
landska miljoer du kan forestilla dig, i kaféet pa
ABC-servicestationen i Lojo. Utan-
for fonstret springer barn mellan
ett blavitt Muminhus och en glass-
kiosk. Snart ska Halabi kila upp till
6vervaningen, ikla sig arbetsklader
och borja jobba i restaurangkoket
pa ABC-stationen. Arbetsskiftet
borjar klockan fyra.

Resan till denna punkt i livet har

varit lang. Nar Halabi flydde var Nokia det enda han

kénde till om Finland. Han hade tidigare haft en
telefon av market Nokia.

LIVET HEMMA | SYRIEN hade blivit oerhort svart

i borjan av 2010-talet. Vid den tiden hade Ashraf
Halabi arbetat i flera ar som koksmastare och res-
taurangchef pd femstjarniga hotell Intercontinental
i Saudiarabien. Han hade velat fortsitta med sitt
ansvarsfulla jobb, bo i Saudiarabien och &dven ta sin
fru dit, men kriget i Syrien férdndrade allt. P4
grund av det komplicerade ldget fick frun inte
tillstand att komma in i landet.

”Vi orkade
inte dromma
om ndagonting.”

”Till sist sade jag upp mig och flyttade tillbaka till
Syrien. Jag grundade ett litet foretag. Ett ar senare
kom IS och forstorde allt”, sdger Halabi.

Halabis foretag fanns i staden as-Suwayda’. Hem-
met lag tolv kilometer bort i byn Al Thala. Terroris-
torganisationen IS stdngde av vagavsnitt och spred
skrack i omradet.

”I var trakt kidnappade IS tretton man och brén-
de dem levande”, sager Halabi.

Det fanns varken elektricitet, vatten eller bransle.
Regionen 6delades av bomber. Till slut bestimde
sig Halabi och hans fru for att fly.

”Min mor var radd, men min far
tyckte att vi skulle forsoka. Han
sade: ’Kanske ni kan borja ett nytt
liv dér.”

FAMILJEN HALABI lyckades ta sig
med flyg till Turkiet, men dérifran
madste de hitta ett satt att ta sig
Grekland och sedan vidare norrut i Europa.

”Forst pa fijarde forsoket lyckades vi ta oss till
Grekland”, sager Ashraf Halabi.

Tva ganger forsokte de ta sig vidare med bat,
men blev gripna. Ett misslyckat férsok att aka tag
ledde till att familjen fangslades och skickades
tillbaka till Turkiet tillsammans med manga andra
flyktingar.

Tredje forsoket att dka bat lyckades och familjen
kom fram till Grekland. Dérefter maste de ga 72
kilometer till fots for att ta sig till hamnen, varifran
ett fartyg skulle avga. Ashraf Halabi bar lille Hatem
pa sina axlar.
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“Pojkarna gar pd
dagis och pratar
bdttre finska dan jag.”

Han hade kanske inte kommit att tanka pa Fin-
land, om inte hans vanner hade foreslagit det.
Familjen akte darfor tag genom Sverige till Tornea.
Nér de i augusti 2015 steg av taget mottes de
pa perrongen av en kvinna som hjalpte dem till
polisstationen for att soka asyl.

”Jag sade genast till min fru att det hér &r ett bra
stélle. Den forsta manniskan vi stotte pa visade
omsorg om 0ss.”

Ashraf Halabi har jobbat i koket i ABC-restau-
rangen sedan varen och tillagar saval buffé-
som a la carte-ratter.

FAMILJEN BODDE till en bdrjan pa Riuttaranta
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Lyckligtvis fanns det manga helt vanliga manni-
skor i Grekland som hjalpte familjen trots att de
sjalva riskerade att bli gripna. En korde familjen en
del av vdgen, en annan gav dem en barnvagn.

Vi stotte pa sa otroligt mycket vanlighet”, sdger
Halabi med tacksambhet.

Svarare var det senare till exempel i Ungern dar
de maste halla sig undan armén och forflytta
sig nattetid.

”Under resan orkade vi inte drdmma om nagon-
ting.” Vi bara forflyttade oss fran stalle till stélle och
hoppades att vi skulle hitta nagonstans att sova.
Lyckligtvis hjalpte Roda Korset oss pa manga stal-
len”, sdger Halabi.

YRKESEXAMEN
GENOM LAROAVTAL

® S-gruppens anstallda har méjlighet
att genom laroavtal ta olika yrkes-
examina och specialyrkesexamina

pé Jollas Instituutti.

® | studierna ingér larande i arbetet,
jamlikt larande och narundervisning.
Hur lange det tar att avldgga examen
faststalls fran individ till individ.
Vanligen tar det ungefar ett ar.

@ Ar 2018 studerade 346 personer
med laroavtal vid Jollas Instituutti.

® Regionhandelslagen samarbetar
ocksa med lokala laroanstalter.

Kdlla: Ulla Tallinen, utvecklingschef
vid Jollas Instituutti

mottagningscentral i Vichtis. Minnena fran kriget
var fortfarande mycket narvarande. P4 nyarsafto-
nen var sonen radd for fyrverkerierna eftersom han
trodde att ljudet kom fran bombningar.

Ashraf Halabi gréver fram sin telefon och visar
ett foto pa tvd glada sma pojkar. Hatem har fatt en
lillebror, Amir.

”Pojkarna gar pa dagis och pratar battre finska dn
jag. Hatem sdger at mig att pappa, sdg inte mind,
sdg ma™, sager han med ett skratt.

FAMILJEN HITTADE ett hem i Vichtis. Nar Ashraf
Halabi hade kommit igang med att léra sig finska
borjade han uppfriska sina yrkesfardigheter genom
fortbildning och genom att delta i evenemang
under Restaurangdagen dar kan lagade mat och
larde dven finlindare mer om det syriska koket.
Sedan borjade han kdnna att det var dags for nésta
steg. Halabi s6kte jobb pa ABC och blev kallad till
intervju, och nu haller han pa att introduceras
i arbetslivet i restaurangkoket.

”Jag trivs mycket bra med mitt jobb har. Vi har
ett jattebra gang”, sdger han.

”Det dr ocksa viktigt att jobba med finldndare
pa finska, sa att du lar dig spraket snabbare.”

[ Saudiarabien var Halabi chef for en seafood-
restaurang.

”Har lar jag mig att laga finldndsk mat. Sen kan
jag allt”, sdger han glatt.

Pa tal om fisk: Halabi har en speciell favorit
i Finland, namligen sikldja fiskad pa vannen Pekkas
sommarstuga.

Vi tillagade dem pa finlandskt vis, men jag till-
satte lite av mina egna kryddor. Det blev jdttegott!”

Om allt gar som planerat har Ashraf Halabi sena-
re mdjlighet att fa laroavtalsutbildning pa sin ar-
betsplats.

”Jag hoppas att arbetet ska hjdlpa mig att fa det
tillfalliga uppehallstillstandet forlangt”, sdger han.

Vi skulle vilja skapa oss en framtid hir.” &

YHTEISHYVA.FI



Foto SOK:s arkiv och Yhteishyva 42/1963. Kallor: Touko Perko: Yhdessda enemman. SOK 1904-1979. Centrallaget for Handelslagen i Finland 1979: Osuuskauppalehti 1975.

text ANNA KORTELAINEN

vi bygger upp Finland

Ovan: Studieidyll vid Jollas sommaren
1953. Till vinster: Arbetslivsutbild-
ningens halsoideal lardes ut dven

pa arbetsplatserna. Medarbetarna

pé huvudkontoret pa Vilhelmsgatan
fick en paus i sitt stillasittande arbete
i form av pausgympa redan 1963.

"Vi deltar i utbildning,
vi aterkommer nasta vecka"”

Handelslaget ar en féregangare inom utbildning i arbetslivet. Utbildningen
har fran forsta borjan inkluderat arbetshalsa och halsoframjande verksamhet.
En idealisk miljo for den hittades kort efter kriget i utkanten av Helsingfors.

tbildaren kastar ett 6ga pa film-
U duken dér en videoprojektor

visar en noggrant utarbetad
PowerPoint-presentation. Kursdeltagar-
na petar pa sina surfplattor sittande pa
sackstolar. Bara en generation tidigare
skrev utbildaren med en gnisslande
tuschpenna pa ett bladderblock.

Men hur gick det da till 1953? Ut-
bildaren med en frasch semestersol-
branna har kommenderat ut kursdelta-
garna i tradgarden. Under ett parasoll
stalls svarta tavlan upp och forelds-
ningen borjar. Utbildningscentret ar en
kombination av en naturskén miljé och
en halvvild landsbygdsretreat. Utbilda-
ren ar ledigt kladd i kortdrmad skjorta
och i stéllet for slips bar han en pojk-
aktig fluga. For att gora foreldsningen
mer 6verskadlig har han pa svarta tavlan
ritat kopbeslutets vdg: uppmarksamhet
leder till intresse, som efterfoljs av kop-
vilja.

Vi befinner oss i tradgarden pa Jollas
herrgard pa Degero i Helsingfors. SOK
kopte herrgarden 1949 och gjorde den

YHTEISHYVA.FI

till ett utbildningscenter fér handelsla-
gens personal. I de en vecka eller tva
veckor ldnga kurserna deltog represen-
tanter for affarsledningen, kontors-,
lager- och butikschefer, ansvariga for
studiedrenden, fortroendeman i handels-
lagen och tjanstemdn inom SOK.
Konferensdagarna, talarkurserna och
de Ovriga evenemangen samlade vux-
enstuderande pa denna plats vid havet,
langt borta fran vardagsrutinerna. Ut-
over foreldsningar ordnades gruppdis-
kussioner och rekreationsverksamhet for
deltagarna. Studiedagen borjade med
flagghissning och pa kvallen fick delta-
garna bada bastu och ta sig ett dopp.

JOLLAS INSTITUTETS nya byggnad
fardigstalldes 1961. Vid institutet fanns
det rum for hundra 6vernattande kurs-
deltagare. De fick ldra sig genom en ny
utbildningsmetod inom vuxenpedagogi-
ken, Jollas-utbildningen, dar kursperio-
der varvades med arbetsperioder for
storsta mojliga behadllning. I slutet av
1960-talet fanns det kurser av alla de

slag: utbildning for kéttmastare, barper-
sonal eller forsdljare av sport- och frilufts-
artiklar samt i bokféring, reklam, deko-
ration och varuhusledning. Man hade
tillgang till den allra senaste tekniken:

i klassrummen fanns det projektorer
som via en spegel i rummet bredvid
projicerar en bild pa glasskivan pd den
framre vaggen i klassrummet”.

Om kvéllarna ordnades "lltalamppu”,
dvs. sammankomster dar det bjods pa
spex och parodier, helbragdagorare,
dggrullning, ljustandning i kombination
med pilsnerdrickande, tv-inspirerade
skamtprogram, recitation och manga
andra programnummer”.

Utbildningsmiljon har sedermera
fordndrats, men behovet av utbildning
finns kvar. Det relevanta &r att hitta ratt
parasoll som man kan samlas under for

att lara sig nya saker.
Anna Kortelainen e ‘
dr forfattare och o

P 2
konsthistoriker :;, "
fran Helsingfors. .z Vo
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det basta landet att bo i

TR

b Y
Leo Kondo, |
Amos Arponen
och Rex Nyberg
jamfor priser
vid mjolkhyllan
pa S-market
ivallgdard.

text KIRSI HEMANUS foto SANNA LIIMATAINEN

fick de ldra sig hur flaskreturmaskinen
och kartongpressen fungerar. Att jamfora

priser dr bra att kunna i vardagen.
"

sammans med ldraren Laura Rytkénen av
sparvagnen i Vallgard i Helsingfors och riktar
stegen mot S-market.

I dag ska de fa ldra sig hur en matbutik fungerar.
Utflykten &r en del av en studiehelhet som S-grup-
pen och Foéreningen Matinformation har utarbetat
tillsammans och som har pilottestats runt om
i Finland.

Bade lararen och eleverna ar entusiastiska: i
skolan har de gjort férhandsuppgifter som hor till
studiematerialet och efter utflykten kommer elever-
na att delas in i smé grupper som ska utarbeta
en presentation om vad de har lart sig.

"Materialet dr sa bra att det har varit svart att
vdlja. Barnen har framfort fantastiska idéer: nagra
tdnker gora en sang om &dggets vdg, andra en Po-
werPoint-presentation om gronsaker och nagra
haller pa att gora en pjds om kottets vag”, sager
Laura Rytkonen.

E leverna i 4B i Meilahden ala-aste stiger till-

PA S-MARKET i Vallgdrd ir det ingen rusning pa
morgnarna, men bitrddande chef Miira Masku-
niitty berattar att butiken dagligen besoks av cirka
4 000 kunder. Barnen stéller Miira fragor om be-
stallningar och om vad som hander med produkter
som inte gar at. Banan visar sig vara butikens mest

populédra produkt. Mest spannande ar det att fa se
hur flaskreturmaskinen och kartongpressen fun-
gerar. Rummet bakom sjélva butikslokalen ar for-
vanansvart stort och dar luktar lite konstigt. Dérren
till rummet 6ppnas nar du drar i ett snore.

Amos Arponen, Rex Nyberg och Leo Kondo
star vid mjolkskapet och jamfor priser. Det ar svart
eftersom det finns mjo6lk i manga olika former:
ekologisk mjolk, proteinmjolk och olika mjolk-
drycker.

Pojkarna antecknar ocksa priserna och fett-
procenten.

”Hur kan ekologisk mjo6lk vara sa billig?”

De upptacker att den vanliga mjolk som de jam-
for med sdljs i en storre forpackning.

Pojkarna berattar att de sjdlva gor butiksbesok
om de har en bra anledning: de kdper godis eller
16ser in flaskpantkvitton mot pengar. Ibland maste
de dven kopa mat. I stillet for en inkopslista racker
det vanligen med mobilen, som de kan anvdnda for
att kontrollera vad de ska kopa.

Enligt Amos kan en butik inte vara for stor, och
det &r bara roligt om den &r labyrintisk. Sarskilt nya
butiker ar roliga att besoka.

”Priset paverkar vad jag koper, atminstone om
det dr en produkt jag inte gillar sarskilt mycket och
den &r dyr. Da koper jag den inte”, siger Amos.

YHTEISHYVA.FI



TIDNINGEN ansvarar inte
for andringar efter press-
ldggningen. Férméanerna
ger ingen Bonus, om inget
annat namns.

MUSIK OCH TEATER

Komedin
Vadelmavenepakolainen
(Hallonbatsflyktingen)

i Svarta

S-Férman 2 e

Med S-Férménskort biljetter
via biljettforsaljningen
29-31e (norm. 31-33 €) eller
Lippupiste 31,50-34,50 e
(norm. 34,50-36,50 e).
Lippupiste lagger till

en serviceavgift pa priserna.
Forestallningar 4.7-10.8.
Svartd Slotts sommarteater,
Hallsndsvdgen 89, Svartd.
Biljetter:

Teatteri Provinssis biljett-
forsdljning, tfn 044 052 0260,
myynti@teatteriprovinssi.fi
eller lippu.fi.

Mer information:
teatteriprovinssi.fi.

Tankki tayteen -
maallamuuttajat
S-Férman 2 e

Med S-Férmanskort biljetter
via biljettforsaljningen

21-23 e (norm. 23-25 ¢e) eller
Lippupiste 23,50-25,50 e
(norm. 25,50-27,50 e).

Lippupiste lagger till en
serviceavgift pa priserna.
Forestallningar 12.7-18.8.
Mathildedalin kesdteatteri,
Ruukinrannantie 6,
Mathildedal.

Biljetter:

Teatteri Provinssis biljett-
forsdljning, tfn 044 052 0260,
myynti@teatteriprovinssi.fi
eller lippu.fi.

Mer information:
teatteriprovinssi.fi.

Myrskyluodon Maija
(Stormskars Maja)
pa Vuohensaaren
kesateatteri
S-Férman 2 e

Med S-Férmanskort biljetter
endast via teatern 28 e
(norm. 30 e). Forestallningar
6.7-17.8.

Vuohensaaren kesdteatteri,
Satamakatu 102, Salo.
Biljetter: Salon Teatteris
kontor, tfn 044 0316055,
toimisto@salonteatteri.com.

Jarkko Tamminen
Show-turné
S-Forman 6,50 e

Med S-Férmanskort biljetter
till forestallningarna under
Jarkko Tamminen Show-
turnén 36 e (norm. 42,50 e)
inkl. expeditionskostnader
och serviceavgifter. Begran-
sat antal formansbiljetter.
Turnéorter och biljetter:
jarkkotamminenshow.fi/liput.

Imitatoren Jarkko Tamminen tar ett band med sig
och dker pa turné i Finland i oktober.

YHTEISHYVA.FI

Bo'w.jen
ar oppen langt

in pa hosten. .

Karleby stadsteater
presenterar
S-Forman 2-4 e

Med S-Férménskort biljetter
till den framgangsrika
musikalen Nunnia ja konnia
(En varsting till syster)
34/30/26 e (norm. 38/34/
30 e) pa Karleby stadsteater
6.9 kl. 19.

Med S-Férménskort
biljetter till forestaliningen
Hamahakkinaisen suudelma
(Spindelkvinnans kyss)
20/16/11 e (norm. 24/20/16 €)
pa Karleby stadsteater |6r.
9.11 kl. 13.30.

Karleby stadsteater,
Torggatan 48, Karleby.
Biljetter och mer information:
kokkolanteatteri.fi.

dina formaner

FAMILJER OCH BARN

Rejalt med gladje
pa Borgbacken
S-Férman 3 e

Med S-Férménskort dkband
till Borgbacken 39 e (norm.
42 e) 1.4-20.10 pa vissa
Prisma, Sokos och S-market
samt pa Sokos- och Radis-
son Blu-hotellen i huvud-
stadsregionen i samband
med 6vernattning.
Borgbackens néjespark,
Tivoligrdnden 1,

Helsingfors.

Mer information:

tfn 010 5722 200 och
linnanmaki.fi/fi/rannekkeet-ja-
liput/.
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dina formaner

Sirkus Finlandia
pa sommarturné
S-Forman 3,50 e

Med S-Férméanskort
biljetter till Sirkus Finlandias
sommarturné 12,50-29,50 e
(norm. 16-33 e).

Turnéplan sirkusfinlandia.fi.
Biljetter: Cirkusens biljettkiosk
eller férkopsbiljetter
ticketmaster.fi. Ticketmaster
ldgger till egna serviceavgifter
pa priserna.

Mer information:
sirkusfinlandia.fi och Info-
telefonen 0600 30006

(1,78 ¢/min. + Ina).

Onlinebiljetter
till Sea Life
S-Forman1-2 e

Med S-Férmanskort online-
biljetter till Sea Life for barn
10 e (norm. 12 e) och vuxna
14 e (norm. 15 e). Endast
genom férkdp i var web-
bbutik sealifeshop.fi.

Sea Life Helsinki,

Tivolivdgen 10, Helsingfors.
Biljetter: sealifeshop.fi.

Fantastisk forman

till Helsinki International
Horse Show

S-Forman 25 e

Med S-Férmanskort biljetter
till den internationella 6pp-
ningsshowen som borjar

péa fredag 25.10 kl. 14 vid
Horse Show 44,50 e (norm.
69,50 e). Forméanen gaéller
1-18.8.

Helsingfors ishall, Norden-
skidldsgatan 11-13, Helsingfors.
Biljetter: Ticketmaster, tfn
0600 10 800 (1,98 e/min. + Ina),

turnerar Sver
hela Finland
med ett helt
nytt program.

ticketmaster.fi.
Kampanjkod HIHST9.
Mer information:
helsinkihorseshow.fi.

OVRIGA FORMANER

Toughest i Vora
S-Férman 5-10 e

Med S-Férmanskort 10 e
rabatt pa biljetter till
Toughest mainrace och 5 e
rabatt pa biljetter till Toug-
hest familyrace 17-18.8.

Var beredd pé att uppvisa
S-Férméanskort.

Norrvalla, Véravdagen 305-307,
Véra.

Biljetter och mer information:
toughest.se/fi/events/vora/.

Formaner och Bonus
pé LokalTapiola
S-Férman 17 %

Med S-Férmanskort far

du som LokalTapiola-kund
upp till 17 % koncentrerings-
rabatt och upp till 5 %
S-gruppen-Bonus pa férsak-
ringspremier. Du kan vinna
ett presentkort vart 1000 e.
Mer information:
lahitapiola.fi.

Bonus Energi
hos Vanda Energi
S-Forman 4,90 e

Med S-Férmanskort far du
tillaggsprodukten solkraft
eller vindkraft till priset 0 e
den férsta manaden hos
Vanda Energi. Gor en insats
for miljon och valj férnybar
energi.

Mer information:
bonussahko.fi.

Fantastiska hastar
intar Helsingfors
ishall igen.

Ryggsack med reflex
for okad sakerhet

i morkret

S-Férman 5,60 e

Med S-Férmanskort
reflekterande ryggsack och
rédakorspase 39 e +
leveransavgift (norm.

44,60 e + leveransavgift).
En reflekterande ryggsack

Okar sakerheten under
morka hostdagar.
Bestallningar:
rodakorsbutiken.fi, dar du far
S-Férmdnen genom att ange
férmdanskoden MESVMJ3V

i faltet F6rmdnskod,

tfn 020 7012211 eller

RS&da Korsets butik, Fabriks-
gatan 1A, Helsingfors,
6ppen man.-fre. kl. 8.30-16.

Emma Thompson spelar

karriar i narmare 30 ar,
men vars stéllning nu star
p3 spel om hon inte shabbt
lyckas forandra sig.

-
-
-
r .
en barsk talkshowvard som®
har haft en framgangsrik g

MANADENS FILM PA FINNKINO

Late Night
S-Forman 15 %

Med S-Férménskort 15 % rabatt p4 enskild biljett till
Manadens film. Du far férmanen genom att uppvisa
S-Férménskort i biljettkassan p& biograferna eller med
koden elokuu19 i webbutiken. Férmanen galler pa alla

Finnkino-orter.

Biljetter och mer information: finnkino.fi.
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Till nésta niva 67,15 €
Det kan hénda att du redan natt nasta bonusnivd e

700 € 40%
4,0 cent/|

L 600 € 35%
35cent/l

=
500 € 27,04€ 30% g)
3.0 cent/l

Bonus att viinta »
4 — :
S-Konto | S-Fdrmanskort Visa #

803,22 1000,00¢

/ Bonuskdp och kvitton  Ekonomi
]

Mears - Bonuskspt tot. 632,85 € ©)

I gar

g Prisma Kaari ‘?‘:

el Bonuskép
Prisma Kaari
Elektroniskt kassakvitto
o Méandag 13.11

A P Wil E1na

Hem  Minegenbutik Betalning S-Banken &

ditt honussaldo.

LADDA NED PA

[ ;HAE;D Store > Google Play

| S-mobil kontrollerar du @

Ladda ned nya S-mobil
i din apphbutik.



